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1. Základní údaje o pracovišti 
 

Centrum pro ekonomický výzkum a doktorské studium Univerzity Karlovy v Praze 
(vžila se též zkratka CERGE z anglického názvu Center for Economic Research and 
Graduate Education) je vysokoškolský ústav Univerzity Karlovy v Praze. 
V souladu s § 34 odst. 1 zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých školách a o změně a 
doplnění dalších zákonů (dále jen zákon o vysokých školách) vykonává centrum vědeckou 
a výzkumnou činnost v oblasti moderní ekonomie. Zejména se podílí na uskutečňování 
doktorského studijního programu v oboru ekonomie, stimuluje, podporuje a provádí 
základní a aplikovaný ekonomický výzkum a výzkum v souvisejících oborech, šíří výsledky 
výzkumu a poskytuje konzultační, školící a informační služby odborníkům z oblasti státní 
správy, školství a podnikatelské sféry a podílí se na vydávání časopisů, sborníků a 
knižních publikací. 
V oblasti výzkumu a vzdělávání spolupracuje s dalšími podobně zaměřenými pracovišti v 
České republice i v zahraničí. 

 
CERGE plní své úkoly v úzké spolupráci s Národohospodářským ústavem AV ČR na 

základě smlouvy o Sdružení bez právní subjektivity, uzavřené mezi Univerzitou Karlovou v 
Praze, Akademií věd ČR a Národohospodářským ústavem AV ČR (dále jen NHÚ AV ČR). 
Na koordinaci a kontrole společných aktivit Sdružení se podílí Výkonný a dozorčí výbor 
CERGE a NHÚ AV ČR, jmenovaný společně rektorem UK a předsedou AV ČR. V rámci 
společných aktivit užívají sdružená pracoviště název CERGE–EI. 
 

Platnost akreditace MŠMT doktorského studijního programu Ekonomické teorie, 
studijní obor Ekonomie uskutečňovaného Fakultou sociálních věd Univerzity Karlovy, 
Centrem pro ekonomický výzkum a doktorské studium a Národohospodářským ústavem 
AV ČR byla v roce 2001 prodloužena do roku 2009.  
 

Doktorskému programu v oboru ekonomie uskutečňovanému na CERGE–EI byla v 
roce 2000 udělena i americká akreditace. Toto uznání vzdělávacího programu získalo 
CERGE–EI jako první neamerická vzdělávací instituce v zemích střední a východní 
Evropy a bývalého Sovětského svazu. Rada regentů státu New York (New York State 
Board of Regents)  udělením akreditace potvrdila,  že doktorský studijní program CERGE–
EI v oboru ekonomie je ekvivalentní obdobným programům na univerzitách ve Spojených 
státech.  
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2. Organiza ční struktura 
2.1. Vedení pracovišt ě 
 
V roce 2003 pracovalo vedení CERGE v následujícím složení: 
ředitel:  
do 30. 6. 2003:  

Prof. RNDr. Jan HANOUSEK, CSc. 
 tel: 224 005 219 
 e-mail: Jan.Hanousek@cerge-ei.cz 
 
od 1. 7. 2003: 

Ing. Lubomír LÍZAL, Ph.D. 
tel.: 224 005 114 
e–mail: Lubomir.Lizal@cerge-ei.cz 

 
zástupce ředitele pro vzdělávací činnosti:  
do 30. 8. 2003: 
 Doc. Ing. Evžen KOČENDA, Ph.D. 
 tel: 224 005 149 
 e-mail: Evzen.Kocenda@cerge-ei.cz 
 
od 1. 9. 2003: 

Richard STOCK, M.A. 
 tel. 224 005 250 
 e-mail: Richard.Stock@cerge-ei.cz 
 
zástupce ředitele pro výzkum: 
do 28. 2. 2003: 

Ing. Lubomír LÍZAL, Ph.D. 
tel.: 224 005 114 
e–mail: Lubomir.Lizal@cerge-ei.cz 

  
od 1. 7. 2003: 

Ing. Michal KEJAK, CSc., M.A. 
 tel.: 224 005 186 
 e–mail: Michal.Kejak@cerge-ei.cz 
 
zástupce ředitele pro ekonomické otázky: 

Ing. Jaroslav NĚMEC 
tel.: 224 005 176 
e–mail: Jaroslav.Nemec@cerge-ei.cz 

 
zástupkyně ředitele pro věci organizačně správní: 

RNDr. Eva ČERMÁKOVÁ, CSc. 
tel.: 224 005 217 
e–mail: Eva.Cermakova@cerge-ei.cz 
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zástupce ředitele pro rozvoj a styk s veřejností: 
od 1. 7. 2003: 

 Daniel MÜNICH, Ing., Ph.D. 
 tel. 224 005 175 
 e-mail: Daniel.Munich@cerge-ei.cz 
 
Průběh doktorského studia řídila oborová rada jmenovaná děkanem FSV v tomto složení: 
 
předseda: Prof. RNDr. Jan HANOUSEK, CSc. 
 
členové: Prof. Randall K. FILER, Ph.D. City University of New York, USA 
 Prof. Jan ŠVEJNAR, Ph.D. University of Michigan, USA a 

NHÚ AV ČR) 
 Doc. Ing. Zdeněk TŮMA, CSc. Česká národní banka 
 Doc. RNDr. Jan Ámos VÍŠEK, CSc. Univerzita Karlova v Praze, FSV 
 Doc. Ing. Josef ZIELENEC, CSc. JZ&P 
 Prof. RNDr. Karel ZIMMERMANN, DrSc. Univerzita Karlova v Praze, MFF 
 
Vědeckou radu CERGE jmenoval ředitel CERGE na základě souhlasu Akademického 
senátu Univerzity Karlovy v Praze. Vědecká rada CERGE zejména posuzuje koncepce 
vědecko–výzkumné činnosti CERGE předkládané ředitelem a pravidelně hodnotí výsledky 
vzdělávací a vědecké činnosti CERGE. 
 
Vědecká rada CERGE: 
 
předseda: Prof. RNDr. Jan HANOUSEK, CSc. 
 
členové: Prof. Randall K. FILER, Ph.D. City University of New York, USA 
 Prof. Jan KMENTA, Ph.D. University of Michigan, USA 
 Doc. Ing. Evžen KOČENDA, Ph.D. 
 Prof. Gérard ROLAND, Ph.D. University of California – Berkeley, 

USA 
 Prof. Avner SHAKED, Ph.D. University of Bonn, SRN 
 Prof. Jan ŠVEJNAR, Ph.D. University of Michigan, USA a 

NHÚ AV ČR 
 Doc. Ing. Zdeněk TŮMA, CSc. Česká národní banka 
 Doc. Ing. Josef ZIELENIEC, CSc. JZ&P 
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Na koordinaci a kontrole činnosti CERGE-EI se podílí Výkonný a dozorčí výbor CERGE-EI 
složený z významných domácích i zahraničních odborníků: 
 
předseda:    Prof. Jan Švejnar, Ph.D. (University of Michigan, USA a NHÚ AV ČR) 
 
členové: Prof. Philippe Aghion, Ph.D.  Oxford University a EBRD 

Prof. Orley Ashenfelter, Ph.D. Princeton University 
Prof. Richard Blundell, Ph.D. University College London 
Prof. Randall K. Filer, Ph.D. City University of New York 
Prof. Roger Gordon, Ph.D. University of California, San Diego 
Doc. RNDr. Helena Illnerová, Dr.Sc. Akademie věd České republiky 
Byeongju Jeong, Ph.D. CERGE, NHÚ (ex officio) 
Miriam Klipper, Esq.  Attorney-at-law, New York 
Prof. Jan Kmenta, Ph.D. University of Michigan 
Ing. Lubomír Lízal, Ph.D. CERGE, NHÚ (ex officio) 
Prof. Richard Quandt, Ph.D. Princeton University 
Prof. Gérard Roland, Ph.D.  University of California, Berkeley  
Prof. Avner Shaked, Ph.D. University of Bonn 
Prof. Joseph Stiglitz, Ph.D. Brookings Institute, Washington, D.C. 
Prof. Michelle White, Ph.D. University of California, San Diego 
Prof. Ing. Ivan Wilhelm, CSc. Univerzita Karlova v Praze 
Doc. Ing. Josef Zieleniec, CSc. JZ&P 
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2.2. Personální údaje 
2.2.1. Počet zaměstnanc ů podle za řazení  
 
Následující tabulka uvádí přehled zaměstnanců CERGE – stav k 31.12. 2003 
  
Zařazení 

 
HPP 

 
VPP 

 
Celkem  

 
Přep. stav  

 
Profesor   1 -   1   1.00 
 
Docent   1 -   1   1.00 
 
Odborný asistent   6 12 18 10.50 
 
Lektor   -   -   -                - 
 
Odborný pracovník VŠ 13   6 19 13.13 
 
 z toho knihovna   3   3   6   4.50 
 
            oddělení počítačů   2   1   3   2.50 
 
            studijní  oddělení   1   -   1   0.75 
 
Odborný pracovník SŠ   9   4 13 10.63 
 
 z toho knihovna   1   2   3   2.00 

 
             oddělení počítačů   1   -   1   1.00 

 
          studijní oddělení   3   -   3   3.00 

 
THP   1   4   5   3.00 
 
Děl. Povolání   -   2   2   1.00 
 
     
 
CELKEM 30 29 59 40.25 

 
HPP – hlavní pracovní poměr 
VPP – vedlejší pracovní poměr 
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2.2.2. Akademi čtí pracovníci 
 
Stav k 31. 12. 2003: 
 
Profesor:     
RNDr. Jan HANOUSEK, CSc. 
 
Odborní asistenti: 
Andrew AUSTIN, Ph.D. 
Radim BOHÁČEK, Ph.D. 
Mgr.Libor DUŠEK, Ph.D. 
Dirk ENGELMANN, Ph.D. 
Byeongju JEONG, Ph.D. 
Ing. Štěpán JURAJDA, Ph.D. 
Ing. Michal KEJAK, CSc. 
Ing. Lubomír LÍZAL, Ph.D.  
Laura MENTZ, M.A. 

 
Docent: 
Ing. Evžen KOČENDA, Ph.D. 
 
 
Ing. Daniel MÜNICH, Ph.D. 
Jose NOGUERA, Ph.D. 
Andreas ORTMANN, Ph.D. 
Sarah PECK, M.A. 
Sergey SLOBODYAN, Ph.D. 
Lawrence SMITH, M.A. 
Richard STOCK, M.A. 
Ing.Petr ZEMČÍK, Ph.D. 
Mgr. Krešimir ŽIGIĆ, Dr. 
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3. Studijní a pedagogická činnost 
3.1. Náplň a organizace doktorského studia 
3.1.1. Předměty doktorského studia v prvním dvouletí 
 
První dva roky studia slouží především k systematickému získávání teoretických 
znalostí. Výuka probíhá v angličtině, proto i názvy jednotlivých předmětů ponecháváme 
v angličtině. Před zahájením každého semestru je vydávána informační brožura 
(Coursebook). Tato publikace obsahuje podrobné informace o jednotlivých předmětech 
(anotace, seznam literatury, vyučující, požadavky, hodnocení, atd.). Elektronická podoba 
brožury je umístěna na webové stránce CERGE. 
 
Název kurzu Vyučující Asistent 
 
Jarní semestr 
 
1. ročník 
Econometrics I Jan Hanousek Jiří Střelický  
 Jiří Podpiera 
Macroeconomics II Michal Kejak  Martin Fukač 
  Dmitri Kolyuzhnov 
Microeconomics II Andrew Austin AnuKovaříková Arro 
  Alexandr Černý 
  Sylvester Van Koten 
English/Academic Writing II oddělení angličtiny 
 
2. ročník 
Advanced Macroeconomics II Sergey Slobodyan 
 Michal Kejak 
Econometrics IV  Štěpán Jurajda Alexander Klein 
Economics of Transition II Sergey Slobodyan  Samvel Atayan 
 Michal Kejak 
Financial Markets II  Frank Schmid 
 Ronald Anderson 
 Martin Hlušek 
Industrial Organization II  Avner Shaked Michael Kúnin 
 Krešimir Žigić 
 Dirk Engelmann 
Labor Economics II Daniel Münich Ian Babetskii 
Monetary Economics  Byeongju Jeong 
English/Advanced Combined Skills oddělení angličtiny 
English/Academic Writing oddělení angličtiny 
 
Letní semestr 
 
1. ročník 
Econometrics II Evžen Kočenda Peter Tóth 
 Lubomír Lízal Karin Joeveer 
Macroeconomics III Sergey Slobodyan Martin Fukač 
 Byeongju Jeong Samvel Atayan 
Microeconomics III Andreas Ortmann Petra Brhlíková 
  Pavlo Blavatskyy 
  Ekaterina Goldfain 
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2. ročník 
Research Methodology seminar  Daniel Münich 
 
Přípravný semestr 
Macroeconomics 0 – 1st part Byeongju Jeong Samvel Atayan 
Macroeconomics 0 – 2nd part Sergey Slobodyan 
Microeconomics 0 Dirk Engelmann Vítězslav Babický 
  Sylvester Van Koten 
  Alexander Klein 
Mathematics 0 Viatcheslav Vinogradov Yulia Popova 
  Martin Vojtek  
  Eugen Kováč 
English/Preparatory English oddělení angličtiny 
 
Podzimní semestr 
 
1. ročník 
Statistics Krešimir Žigić Eugen Kováč 
 Sergey Slobodyan Martin Vojtek 
  Jakub Steiner 
Macroeconomics I Michal Kejak Viorel Roscovan 
 Sergey Slobodyan Zvezda Dermendzhieva 
  Galina Vereshchagina 
  Yulia Rychalovska 
Microeconomics I Libor Dušek Sylvester Van Koten 
  Samvel Atayan 
  Meruyert Kenshimova 
English/Academic Writing I, II oddělení angličtiny 
 
2. ročník 
Econometrics III Evžen Kočenda Alexander Černý 
Economics of Transition I Lubomír Lízal Andrei Medvedev 
Financial Markets I Petr Zemčík Peter Tóth 
Industrial Organization I Avner Shaked Michael Kúnin 
 Krešimir Žigič 
Money and Credit Radim Boháček 
Public Economics Andrew Austin Alexander Klein 
English/Advanced Combined Skills oddělení angličtiny 
English/Academic Writing III oddělení angličtiny 
 
3. ročník 
English/Academic Writing IV   oddělení angličtiny 
 
V rámci zmíněného oddělení angličtiny působili v loňském roce následující učitele: Peter 
Latham, Laura Mentz, Sarah Peck, Lawrence Smith a Richard Stock.   
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3.1.2. Specializované studium – druhé dvouletí 
 

Během druhého ročníku si student výběrem přednášek zvolí svou specializaci. 
Během léta pak připravuje téma dizertační práce. Nejpozději do poloviny třetího ročníku 
musí student předložit návrh dizertace a veřejně ho obhájit. Předkládá i návrh školitele a 
dizertačního výboru, který sleduje a odborně řídí jeho další studium a práci, a návrh 
stáže. Pod dohledem dizertačního výboru student zpracovává během třetího a čtvrtého 
ročníku dizertaci, připravuje se ke státní doktorské zkoušce a obhajobě dizertace. Na 
začátku čtvrtého ročníku studenti prezentují průběžné výsledky práce na dizertaci na tzv. 
dizertačním semináři. Během druhého dvouletí také absolvují několikaměsíční stáž na 
některé ze zahraničních univerzit. Často se účastní i letních škol. Studium je zakončeno 
veřejnou obhajobou dizertace. 
 
 
3.2. Inovace studijního programu 
 

V akademickém roce 2002/2003 zavedlo CERGE-EI ve spolupráci s Univerzitou 
Hradec Králové distanční kurzy Mikroekonomie a Makroekonomie.  

Kurzy jsou určeny pro uchazeče o doktorské studium na CERGE. Jejich cílem je 
zprostředkovat přípravu na náročné studium teoretické ekonomie také uchazečům ze 
vzdálených a znevýhodněných regionů, ověřit jejich studijní motivaci a předpoklady 
uchazečů a poskytnout jim jasnější představu o obsahu studia.  

Zavedení distančního programu napomáhá zefektivnění výběru z každoročně 
velkého počtu uchazečů o studium a domácí i mezinárodní propagaci doktorského 
programu CERGE.  

Studenti doktorského studia CERGE se na distanční výuce podílejí jako asistenti a 
získávají tak cenné pedagogické zkušenosti pro svou případnou budoucí akademickou 
dráhu. 

V rámci distančního programu CERGE sleduje současné světové trendy v oblasti 
distančního vzdělávání a navazuje spolupráci s akademickými centry především v 
Evropě a Střední Asii. 
 
 
3.3. Počet student ů 
 
Počet studentů  
prezenční forma doktorského studia celkem (stav k 31. 12. 2003) – 103 
 
z toho 
 českých – mužů 19 
  – žen 2 
 zahraničních – mužů 43 
  – žen  39 
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Skladba studentů podle zemí původu: 
 
Arménie 2 
Bělorusko 5 
Bulharsko 6 
Česká republika 21 
Estonsko 3 
Gruzie 1 
Kazachstán 6 
Kyrgyzstán 2 
Moldávie 1 
Nizozemí 1 
Polsko 1 
Rusko 12 
Slovenská republika 30 
Tádžikistán 1 
Ukrajina 11 
 

Studenti, kteří již ukončili čtyřleté období studia a pokračují ve formě kombinovaného 
studia, dokončují práci na disertaci a podílejí se na řešení výzkumných projektů. 
 
 
3.4. Výsledky p řijímacího řízení 
 

Přijímací řízení proběhlo 25. – 29. srpna 2003. Na základě výsledků přijímacích 
zkoušek bylo vybráno 43 studentů. S výsledky přijímacího řízení vyslovil souhlas děkan 
FSV Doc. RNDr. Jan Ámos Víšek, CSc. 
 
Počet uchazečů 248 
Počet studentů přijatých do přípravného semestru 77 
Počet studentů přijatých a zapsaných do 1. ročníku 35 
 
Skladba přijatých studentů podle zemí původu: 
 
Arménie 1 
Bělorusko 1 
Česká republika 6 
Estonsko 1 
Gruzie 1 
Chorvatsko 1 
Kazachstán 3 
Kyrgyzstán 1 
Polsko 1 
Rusko 3 
Slovenská republika 11 
Ukrajina 3 
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3.5. Absolventi doktorského studia 
 
V roce 2003 ukončilo studium obhajobou dizertační práce 6 studentů CERGE: 
 
David VÁVRA 
 
Datum obhajoby: 28. března 2003 
 
Název dizertační práce: Essays in International Economics 
 
Komise pro obhajobu: Michal Kejak (CERGE-EI) 
 Fabrizio Zilibotti (University College London, Velká Británie) 
 Sergey Slobodyan(CERGE-EI) 
  
Oponenti: Max Gilman (CEU, Maďarsko) 
 Sjak Smulders (Tilburg University, Nizozemsko) 
 
Ashot BAGHDASARIAN 
 
Datum obhajoby: 18. dubna 2003 
 
Název dizertační práce: Ownership Concentration and Performance in Czech 
Companies 
 
Komise pro obhajobu: Jan Hanousek(CERGE-EI) 
 Evžen Kočenda (CERGE-EI) 
 Lubomír Lízal  (CERGE-EI) 

Randall K. Filer (The City University of New York, USA) 
Phillipe Aghion (Harvard University, USA) 

 
Oponenti: Jan Švejnar (University of Michigan, USA) 
 František Turnovec (Fakulta sociálních věd Univerzity 

Karlovy v Praze) 
 
Narcisa KADL ČÁKOVÁ 
 
Datum obhajoby: 27. června 2003 
 
Název dizertační práce: Essays on Lobbying and Some of its Policy Implications for the 
EU Enlargement Process 
 
Komise pro obhajobu: Andrew Austin (CERGE-EI) 
 Marco Mariotti (University of Exeter, Velká Británie) 
 Emil Kirchner (University of Essex, Velká Británie) 
 
Oponenti: Viktor Polterovich (Central Economics Mathematics  
 Institute, Rusko) 
 Milan Horniaček (Slovenská technická univerzita, 
 Bratislava) 
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Ivana STUDENÁ 
 
Datum obhajoby: 27. června 2003 
 
Název dizertační práce: Employment Adjustment in a Transition Economy 
 
Komise pro obhajobu: Jan Hanousek (CERGE-EI) 
 Evžen Kočenda (CERGE-EI) 
 ubomír Lízal (CERGE-EI ) 
 Randall K. Filer (The City University of New York, USA) 
 Pierre-Yves Henin  (Université de Paris, Sorbonne, 

Francie) 
 
Oponenti: Jan Švejnar (University of Michigan, USA) 
 Zdeněk Tůma (Česká národní banka) 
 
Martin CINCIBUCH 
 
Datum obhajoby: 15. července 2003 
 
Název dizertační práce: Essays on Currency Options and Risk Neutral Distributions 
 
Komise pro obhajobu: Jan Hanousek (CERGE-EI) 
 Evžen Kočenda (CERGE-EI) 
 Milan Horniaček (Slovenská technická univerzita, 
 Bratislava) 
 Ronal W. Anderson (London School of Economics, Velká 

Británie) 
 
Oponenti: C.L. Gilbert (Vrije Universiteit Amsterdam, Nizozemsko) 
 Jaroslav Zajac (Slovenská technická univerzita, 

Bratislava) 
 
Juraj VALACHY 
 
Datum obhajoby: 22. srpna 2003 
 
Název dizertační práce: Price Modeling in Transition Economies: Essays on Currency and 
Fuel Markets 
 
Komise pro obhajobu: Evžen Kočenda (CERGE-EI) 
 Jan Hanousek (CERGE-EI) 
 Martin Hlušek (Standard Bank London, Velká Británie) 
 
Oponenti: Jan Kmenta (University of Michigan, USA) 
 Lúcio Vinhas de Souza (Kiel Institute for World 

Economics, SRN) 
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3.6. Odborné aktivity student ů 
3.6.1. Publika ční činnost student ů 

a) Publikace v recenzovaných časopisech v roce 2003 

Hanousek, J., Podpiera, R. 2003. "Informed Trading and the Bid-Ask Spread: Evidence 
from an Emerging Market," Journal of Comparative Economics, 31, 2: 275-296. 

b) Knihy a kapitoly v knihách v roce 2003 

Jurajda, Š. and Lízal, L., (eds.), Bena, J., Brhlíková, P., Hanousek, J., Jurajda, Š., 
Kočenda, E., Knot, O., Kúnin, M., Lízal, L., Münich, D., Ortmann, A., Tošovská, E., 
Valachy, J., Vaněk, B., Vavrejnová, M., Vychodil, O., Zemplinerová, A. 2003. Czech 
Republic 2002: Invited to EU, Univerzita Karlova v Praze, CERGE a Národohospodářský 
ústav AV ČR, Praha, 123 s. 

c) Další externí publikace v roce 2003 

Babetskii, I., Koukhartchouk, O., Raiser, M., Sakatsume, T. 2003. “Trade and Integration 
in Transition Economies,” Transition Report 2003: Integration and Regional Cooperation, 
Chapter IV, European Bank for Reconstruction and Development, Londýn, 73-88. 

Babetskii, I., Koukhartchouk, O., Raiser, M. 2003. "How Deep is Your Trade? Transition 
and International Integration in Eastern Europe and the Former Soviet Union," EBRD 
Working Paper, No. 83, European Bank for Reconstruction and Development, Londýn, 
28 s. 

Babetskii, I., Koukhartchouk, O., Raiser, M., Sakatsume, T. 2003. “Trade and Integration 
in Transition Economies,” Transition Report 2003: Integration and Regional Cooperation, 
Chapter IV, European Bank for Reconstruction and Development, Londýn, 73-88. 

Campos, F.N., Dabušinskas, A. 2003. "So Many Rocket Scientists, So Few Marketing 
Clerks: Occupational Mobility in Times of Rapid Technological Change," WDI Working 
Paper, No. 552, The William Davidson Institute at the University of Michigan Business 
School, Ann Arbor, 25 s. 

Valachy, J., Kočenda, E. 2003. "Exchange Rate Regimes and Volatility: Comparison of 
the Snake and Visegrad," WDI Working Paper, No. 622, The William Davidson Institute 
at the University of Michigan Business School, Ann Arbor, 29 s. 
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d) CERGE–EI Working Papers 
 
206. Babetskii, I., Boon, L., Maurel, M. 

Exchange Rate Regimes and Supply Shocks Asymmetry: the Case of the 
Accession Countries 
40 s. 
leden 2003 

 
214. Podpiera, J. 

 Does CPI Approximate Cost-of-Living? Evidence from the Czech Republic 
23 s. 
červenec 2003 
 

217. Babický, V. 
Fairness under Risk: Insights from Dictator Games 
10 s. 
září 2003 

 
218. Blavatskyy, P. 

Note on "Small Feedback-Based Decisions and Their Limited Correspondence to 
Description-Based Decisions" 
8 s. 
říjen 2003 

 

e) CERGE–EI Discussion Papers 
 
105. Rajdlová, J. 

FDI Location Preferences: Empirical Evidence from the Czech Republic 
 26 s. 

březen 2003 
 
106. Kováč, E., Vojtek, M., Ortmann, A., Brázdik, F. 

Guessing Games with Homogeneous and Heterogeneous Players? An 
Experimental Reconsideration 

 11 s. 
březen 2003 

 
108. Kúnin, M. 

A Complete Mathematical Derivation of Price Equilibria under Vertical 
Differentiation in a Simple Model with Two Firms and Tariffs 

 30 s. 
květen 2003 

 
112. Rydval, O. 

The Impact of Financial Incentives on Task Performance: The Role of Cognitive 
Abilities & Intrinsic Motivation 
50 s. 
prosinec 2003 
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113. Kováč, E. 

Tying by a Non-Monopolist 
20 s. 
prosinec 2003 

 
114. Tošovská, E., Oravcová, E. 

Vybrané nástroje obchodní politiky a ochrana životního prostředí v České 
republice 
56 s. 
prosinec 2003 

 
3.6.2. Vystoupení student ů na konferencích, sympoziích a seminá řích 
 
Studenti CERGE prezentovali výsledky své výzkumné činnosti na následujících 
konferencích, sympoziích a seminářích organizovaných vně CERGE-EI: 
 
1/2003 
 
BABETSKII, I. " Exchange Rate Regimes and Supply Shocks Asymmetry: The Case of 
the Accession Countries," Workshop "EU Enlargement to the East," Faculty of Law, 
Economics, and Social Sciences, University of Tours, Francie. (spoluautoři: Boone, L., 
Maurel, M.) 
 
3/2003 
 
VALACHY, J. "Incorporation of Poisson Jumps into a Model with Nonparametrically 
Estimated Diffusion and Application on the CEE Countries’ Exchange Rate," Applied 
Econometrics Association Conference on Exchange Rates, Applied Econometrics 
Association, Marseille, Francie. 
 
6/2003 
 
VERESHCHAGINA, G. "Risk Taking by Entrepreneurs," Society for Economic Dynamics 
Meeting in Paris (SEDM), Paris, Francie. 
 
8/2003 
 
BABICKÝ, V. "Fairness under Risk: Insights from Dictator Games," Second Tilburg 
Symposium on Psychology and Economics, Tilburg University, Nizozemsko. 
 
BLAVATSKYY, P. "Content-Dependent Preferences in Choice under Risk: Heuristic of 
Relative Probability Comparisons," 18th Annual Congress of the European Economic 
Association, European Economic Association, Stockholm, Švédsko. 
 
VERESHCHAGINA, G. "Risk Taking by Entrepreneurs," 58th European Meeting of the 
Econometric Society (ESEM), Stockholm, Švédsko. 
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3.6.3. Grantové projekty student ů 
 
Granty a výzkumné projekty ukon čené v roce 2003 
 
 
Název projektu: Education, Wage Dispersion, and Unemployment 
Typ grantu:  Global Development Network, Washington D.C. 
   grant č. GRCIII+035 
Řešitel:  Galina Vereshchagina 
Zahájení:  leden 2003 
Ukon čení: prosinec 2003 
 
 
Název projektu: Assessing Real Appreciation in EU Accession Candidates: 

Measurement of Sectoral Real Exchange Rates Disparities 
Typ grantu: Global Development Network, Washington D.C.,  

grant č. GRCIII+041 
Řešitel:  Jiří Podpiera 
Spolu řešitel:  Martin Cincibuch 
Zahájení:  leden 2003 
Ukon čení:  prosinec 2003 
 
 
Název projektu: The Impact of Tariff Protection on FDI in Developing and 

Transition Countries: Is the Tariff Jumping Argument Working for 
These Countries 

Typ grantu:  Global Development Network, Washington D.C. 
 grant č. GRCIII+004 
Řešitel: Krešimir Žigić 
Spolu řešitel: Delia Simona Ionascu, CERGE-EI and Copenhagen Business 

School, Denmark 
Zahájení:  leden 2003 
Ukon čení: prosinec 2003 
 
 
Název projektu: Exchange Rate Stability of the EMS and CE Countries: 

Comparative Study 
Typ grantu: Global Development Network, Washington D.C. 
 grant č. GRCIII+034 
Řešitel: Juraj Valachy 
Zahájení: leden 2003 
Ukon čení: prosinec 2003 
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Název projektu:  WDI-CERGE-USU Partnership: New Opportunities for Economic 

Research and Policy Analysis in Transition Economies 
Typ grantu: US Agency for National Development, grant č. 220/001 
Řešitelé:  Daniel Münich 
 Daria Nesterova, Ural State University, Rusko 
 Klara Sabirianova, University of Michigan, USA 
Spolu řešitelé:  Štěpán Jurajda 
 Sergey Kadochnikov, Ural State University, Rusko 
 Jan Kmenta, University of Michigan, USA  
 Dmitry Krutikov, Ural State University, Rusko 
 Irina Maltseva, Ural State University, Rusko 
 Anastassia Semykina 
 Sergey Slobodyan 
 Pavel Yesin 
Zahájení:  červen 2002 
Ukon čení:   červen 2003 
 
 
 
Granty a výzkumné projekty pokra čující po roce 2003 
 
Název projektu: WDI-CERGE-USU Partnership Model for Economic Research and 

Policy Analysis in Transition Economies (2nd project) 
Typ grantu:   United States Agency for International Development 
   grant č. 220/001.2-B 
Řešitel:  Rimma Shamsutdinova, Ural State University, Rusko 
Spolu řešitelé:  Daniel Münich 
 Daria Nesterova, Ural State University, Rusko 
 Klara Sabirianova, University of Michigan, USA 
Partne ři:  Pavel Ianatchkov 
 John Jackson, University of Michigan, USA  
 Štěpán Jurajda 
 Sergey Kadochnikov, Ural State University, Rusko 
 Elena Kazakova  
 Jan Kmenta, University of Michigan Business School, USA 
 Dmitry Krutikov, Ural State University, Rusko 
 Irina Maltseva, Ural State University, Rusko 
 Anastassia Semykina 
 Sergey Slobodyan 
 Jan Švejnar, University of Michigan, USA 
 Katherine Terrell, University of Michigan, USA 
 Viatcheslav Vinogradov 
 Pavel Yesin 
Zahájení: červenec 2003 
Ukon čení:  červen 2004 
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Název projektu:  Vyhodnocení ekonomických nástrojů využitelných pro oblast 

ochrany přírody a krajiny s ohledem na transpozici práva EU  
Typ grantu: Ministerstvo životního prostředí, grant č. Vav/610/01/03 
Řešitel:  Jiřina Jílková, Institut pro strukturální politiku (IREAS), Praha, 

Česká republika 
Spolu řešitelé:  Jan Brůha 
 Hana Foltýnová, Centrum pro otázky životního prostředí 

Univerzity Karlovy, Praha, Česká republika 
 Luděk Šišák, Fakulta lesnická a environmentální České 

zemědělské univerzity v Praze, Česká republika 
 Eva Tošovská, Národohospodářský ústav AV ČR 
Zahájení:  listopad 2003 
Ukon čení:   prosinec 2005 
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3.6.4. Zahrani ční mobility student ů 
 
Ian BABETSKII leden 2003 (1 týden), CERE (Center of Regional and 

European Economics), Tours, France , Workshop, 
Openness of Europe to the East 

 
 červen 2003 – září 2003 (4 měsíce), European Bank for 

Reconstruction and Development, Londýn, Velká 
Británie, výzkumný pobyt 

 
Vítězslav BABICKÝ únor 2003 – březen 2003 (1 měsíc), Max Planck Institute 

for Research into Economic Systems, Jena, SRN, 
výzkumný pobyt 

 
 červen 2003 (1 týden), Max Planck Institute for Research 

into Economic Systems, Jena, SRN, výzkumná návštěva 
 
Jan BENA říjen 2003 – březen 2004 (6 měsíců), London School of 

Economics and Political Science, Velká Británie,  
výzkumný pobyt 

 
Pavlo BLAVATSKY červen 2003, září 2003 (2 měsíce) CREED, University of 

Amsterdam, Nizozemsko, výzkumný pobyt 
 
Petra BRHLÍKOVÁ září 2003 – prosinec 2003 (3,5 měsíce) Indiana University 

– Purdue University Indianapolis, Bloomington, USA,  
výzkumný pobyt  

 
Anu KOVAŘÍKOVÁ ARRO září 2003 – prosinec 2003 (4 měsíce), University College 

Dublin, Irsko,  výzkumný pobyt 
 
Vladimír KOSMATA říjen 2002 – leden 2003 (4 měsíce), London School of 

Economics and Political Science, Londýn, Velká 
Británie, výzkumný pobyt 

 
Jiří STŘELICKÝ říjen 2002 – leden 2003 (4 měsíce), University of 

California, Berkeley, USA, studijní pobyt 
 
Peter TÓTH březen 2003 – duben 2003 (1 týden), European Schooch 

of New Institutional Economics, Cargese, Korsika, 
Francie,  letní škola 

 
Galina VERESHCHAGINA leden 2003 – červenec 2003 (6 měsíců), University of  

Rochester, Rochester, USA, výzkumný pobyt 
 
Pavel YESIN červenec 2003 – listopad 2003 (4 měsíce), Ural State 

University, Ekaterinburg, Rusko,  výzkumný pobyt 
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4. Péče o studenty 
4.1. Ubytování a stravování student ů 
 

Studenti jsou ubytováni na koleji Kajetánka, Praha 6, Radimova 12 a stravují se v 
menzách Univerzity Karlovy. 

V květnu 2003 byla otevřena výdejna menzy přímo v budově CERGE, což přispělo 
ke zlepšení stravovacích prodmínek studentů. 
 
 
4.2. Poskytnutá stipendia, výše, druhy 
 

Studenti pobírají základní stipendium ve výši stanovené platnými zákony a 
vyhláškami Mimořádná stipendia jsou poskytována z prostředků CERGE v závislosti na 
studijních výsledcích a sociálních poměrech studenta, a to po schválení ředitelem 
CERGE. 
 
 
4.3. Možnost studia handicapovaných student ů 
 

Všechny prostory CERGE včetně příslušenství (knihovna atp.) mají bezbariérový 
přístup. 
 
 
4.4. Ostatní podmínky ke studiu a výzkumu 
 

Kromě standardních úředních hodin a postupů si studenti volí své zástupce, kteří 
reprezentují zájmy studentů před vedením ústavu a při komunikaci se zástupcem 
ředitele pro vzdělávací činnosti. 

Studenti mají možnost uschovat si své osobní věci v uzamykatelných skříňkách. 
Podle aktuálních možností mají dobře prospívající studenti možnost pracovat ve 
studentských pracovnách.  

Studenti rovněž disponují studentskou místností, kde mohou trávit volný čas nebo 
diskutovat odborné otázky spojené s výukou a výzkumem. 

CERGE finančně podporuje prezentační účast studentů na kvalitních konferencích v 
České republice i v zahraničí. Rovněž podporuje zahraniční stáže doktorandů a jejich 
účast na letních školách. 

Budova a počítačové laboratoře jsou pro studenty dostupné 24 hodin denně, 7 dní v 
týdnu. 

Podle možností CERGE přispívá na kulturní a sportovní akce organizované 
studenty.  

Studentům před obhajobou dizertační práce je poskytována asistence při umisťování 
na mezinárodním akademickém trhu práce formou částečné finanční podpory distribuce 
přihlášek a cestovních výdajů na světový veletrh akademických pracovních příležitostí. 
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5. Informa ční technologie 
5.1. Knihovna 
 
 Společná knihovna CERGE a  Národohospodářského ústavu AV ČR obsahuje 
jeden z největších knihovních fondů současné ekonomické literatury ve střední a 
východní Evropě. Téměř v celém rozsahu byl vytvořen v několika posledních letech. 
Knihovna nabízí 82710 elektronických záznamů pramenů, z toho 16225 záznamů knih, 
15353 záznamů výzkumných a referenčních prací, 1501 titulů a 37511 záznamů 
jednotek časopisů, 57 záznamů CD ROM aj. Knihovní fond je umístěn na volně 
přístupných regálech, elektronické databáze jsou vystaveny v počítačích pro čtenáře, 
kterým je také umožněn přístup do Internetu. Základním pramenem informací je webová 
aplikace katalogu OLIB (Oracle for Libraries). Fond základních časopisů ('Core journals') 
je přístupný v téměř úplné retrospektivitě, ostatní časopisy jsou kompletní od začátku 90. 
let. Knihovní fond obsahuje 342 titulů současných vědeckých časopisů, 600 on-line 
přístupných elektronických časopisů v plných textech a noviny. Dále obsahuje 100 tzv. 
'ukončených' ročníků časopisů, které knihovna již dále neobjednává. Fond bývalého 
Ekonomického ústavu ČSAV v počtu cca 11000 jednotek je rovněž přístupný 
prostřednictvím elektronického knihovního systému. 
 Od r. 1994 je knihovna depozitní knihovnou Světové banky a od r. 2002 je 
depozitní knihovnou United Nations Conference on Trade and Development (UNCTAD).  
Knihovna získala ve fyzické nebo elektronické formě následující informační prameny 
(většinou v rámci konzorciálních přístupů s grantovou podporou MŠMT ČR): 
 
ASPi, Anopress, AskERIC, Databáze Národní knihovny ČR, Davidson Data Center & 
Network, EBSCOhost Electronic Journals Service, EBSCOhost Research Databases, 
EconLit (v síťové verzi), EIU CountryData, Global Books in Print, Economist, 
International Financial Statistics, International Statistical Yearbook, JSTOR, Journal of 
Economic Literature Classification, LISA (Library and Information Science Abstracts), 
OECD Statistical Compendium, Oxford Reference Online, PCI Full Text, ProQuest5000, 
ProQuest Digital Dissertations, Social Science Research Network, Statistická ročenka 
České republiky 2003, Transition Online, Ulrich´s International Periodical Directory, ISI 
Web of Knowledge (tj. ISI Web of Science a ISI Journal Citation Reports), a dále 
databáze Světové banky ve Washingtonu - Global Development Finance, World 
Development Indicators, World Development Report a World Bank Africa Database. 
Prostřednictvím serveru ULTRANET (Akademie věd ČR), knihovna získává  volný 
přístup k databází ERIC, SIGLE a Sociological Abstracts. 
 Knihovna byla prvním knihovnickým pracovištěm v ČR s komplexním volným 
přístupem k fondu a má stále nejrozsáhlejší otevírací dobu. Knihovna je pracovištěm 
veřejně přístupných informačních služeb, které nabízí své služby pracovníkům CERGE 
a NHÚ AV ČR, studentům, odborníkům a dalším čtenářům především z vědecké, 
výzkumné a akademické oblasti.  Je otevřena v průměru 70 hodin týdně a v současnosti 
slouží více než 1680 čtenářům, počet návštěvníků knihovny neustále roste. (Za poslední 
měsíce roku 2003 v průměru o 100 nových čtenářů). V průběhu posledních dvou let se 
knihovna zúčastnila řešení grantových projektů ve spolupráci s Ústřední knihovnou 
Univerzity Karlovy, Knihovnou Akademie věd ČR a Vysokou školou ekonomickou. 
 V současnosti knihovna pracuje mj. na projektu portálu statistických informací,  
připravuje moderní přístup k elektronickým databázím prostřednictvím informačního 
serveru  'Ultra*Access' a nabízí své služby na stránkách virtuální ekonomické knihovny 
'Econlib' ve spolupráci s Centrem informačních a knihovnických služeb Vysoké školy 
ekonomické v Praze. 
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5.2. Výpo četní technika 

 
 Společné pracoviště CERGE a NHÚ využívá již od roku 1994 lokální počítačovou 
síť na bázi síťové architektury Ethernet. V roce 2001 byla celá síť v rámci výměny všech 
aktivních síťových prvků za produkty firmy CISCO modernizována na tzv. Fast Ethernet 
s gigabitovoou optickou páteří, což představuje zvýšení přenosové rychlosti z 10Mbps 
na 100Mbps. Při této příležitosti došlo i k modernizaci zastaralých síťových přípojek. 
Jako primární síťový operační systém se používá Microsoft Windows NT verze 4.0 a 
Windows 2000. Pod těmito operačními systémy je v současné době v CERGE v provozu 
7 serverů, z nichž 3 jsou primárně využívány jako souborové servery, 1 server je 
vyhrazen pro elektronický knihovní systém OLIB a knihovní databáze, 1 server pro http a 
ftp služby a na jednom serveru jsou nainstalovány služby pro vzdálený přístup přes dva 
rychlé modemy US Robotics. Jeden server je počítačovým oddělením používán pro 
správu a monitorování sítě. Všechny Windows NT servery jsou založeny na PC Intel 
technologii. Dva starší a nejvíc vytížené souborové servery byly v roce 2002 nahrazeny 
novým IBM serverem xSeries232, který byl zakoupen koncem roku 2001. V roce 2003 
byl do sítě začleněn server IBM xSeries 252 s OS Windows 2000, na který byl v rámci 
realizace projektu knihovny CERGE instalován software 'Ultra*Access'. Na tento server 
se výhledově přesunou služby http a ftp. Kromě těchto serverů je v CERGE v provozu 
Compaq (Digital) AlphaServer s operačním systémem Unix. Na tomto serveru běží 
služba DNS a poštovní služby. Celková disková kapacita souborových serverů činí v 
současné době téměř 200 GB. Bezpečnost sítě byla na podzim roku 2003 posílena 
instalací firewallu CISCO PIX-525. 
 K počítačové síti společného pracoviště CERGE a NHÚ je v současné době 
připojeno kolem 150 PC, z nichž 45 je instalováno v počítačových učebnách a v 
knihovně. Počítačové učebny jsou pro studenty otevřeny 24 hodin denně, 7 dní v týdnu. 
Jedna počítačová učebna byla koncem roku 2003 kompletně inovována z prostředků 
FRVŠ. Pro náročné matematicko–ekonomické výpočty se využívá výkonná 
dvouprocesorová pracovní Windows NT stanice HP Visualize. Na klientských PC je 
nainstalován OS MS Windows NT Workstation 4.0 a od roku 2002 i Windows XP 
Professional. V letech 2002 a 2003 došlo k celkové obnově parku výpočetní techniky jak 
u pedagogů a vědeckých pracovníků, tak u administrativních a dalších zaměstnanců. 
 Nejrozšířenějším aplikačním softwarem v CERGE jsou většinou SW produkty 
firmy Microsoft: Office 97, Visual FoxPro, FrontPage ap. Tento software je licencován v 
rámci programu Microsoft Select pro Univerzitu Karlovu, příp. AV ČR. Pro vzdělávací i 
výzkumné účely je hojně využíván statistický a matematický software, jako např. TSP, 
Stata, SPSS, Gauss, MatLab, Limdep, Scientific Workplace.  
 Lokální počítačová síť CERGE a NHÚ je připojena 100Mb optickou linkou k 
akademické síti PASNET, která je prostřednictvím desetigigabitového páteřního uzlu, 
spravovaného sdružením CESNET, připojena k evropské akademické síti GÉANT.  
 CERGE-EI má, stejně jako většina současných výzkumných a akademických 
pracovišť, i svou vlastní domovskou stránku na adrese www.cerge–ei.cz. V současné 
době je již plně dynamická, s datovou základnou na SQL serveru. Stránka se průběžně 
aktualizuje, a jsou na ní tudíž vždy čerstvé informace o instituci a jejích aktivitách. 
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6. Oblast v ědy a výzkumu 
6.1. Výzkumný zám ěr 
 
Česká republika a politická ekonomie evropské integr ace 
identifikační kód projektu CEZ: 113/98:116200001 
řešitel: Prof. RNDr. Jan Hanousek, CSc. 
 
Anotace projektu: 
Česká republika je na seznamu kandidátů na vstup do Evropské unie a v příštím kole 
bude pravděpodobně přijata mezi členské státy unie. Je tedy velmi důležité zvážit 
všechny politické změny spojené se vstupem do Evropské unie B zvláště v následujících 
oblastech: zavedení Acquis Communautaire (evropské legislativy), hospodářské politiky 
a měnové unie. Postavení České republiky v rozhodovacím procesu Evropské unie musí 
být podrobeno analýze z hlediska krátkodobé i dlouhodobé perspektivy. Analýzy těchto 
otázek upotřebí metodologii z oblasti teorie her, ekonometrie, průmyslové organizace, 
teorie ekonomické rovnováhy, a dynamického makroekonomického modelování. 
Výzkumný program (kterého se aktivně účastní studenti CERGE) bude orientován 
zejména na integrační procesy a jak tyto procesy přizpůsobit probíhajícímu procesu 
transformace. Mimo standardních výzkumných výstupů budeme navíc poskytovat 
analýzy a politická doporučení pro vládní organizace a organizace Evropské unie. 
 
 
6.2. Grantové projekty 
6.2.1. Granty a výzkumné projekty ukon čené v roce 2003 
 
Název projektu:  Effect of Enterprise Break-ups on Performance: Case of Former 

Yugoslav Republic of Macedonia 
Typ grantu:   Global Development Network, Washington, D.C., grant č. 

GRCII+038 
Řešitel:  Lubomír Lízal 
Zahájení:  leden 2002 
Ukon čení:  červen 2003 
 
 
Název projektu:  WDI-CERGE-USU Partnership: New Opportunities for Economic 

Research and Policy Analysis in Transition Economies 
Typ grantu: US Agency for National Development, grant č. 220/001 
Řešitelé:  Daniel Münich 
 Daria Nesterova, Ural State University, Rusko 
 Klara Sabirianova, University of Michigan, USA 
Spolu řešitelé:  Štěpán Jurajda 
 Sergey Kadochnikov, Ural State University, Rusko 
 Jan Kmenta, University of Michigan, USA  
 Dmitry Krutikov, Ural State University, Rusko 
 Irina Maltseva, Ural State University, Rusko 
 Anastassia Semykina 
 Sergey Slobodyan 
 Pavel Yesin 
Zahájení:  červen 2002 
Ukon čení:   červen 2003 
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Název projektu: The Impact of Tariff Protection on FDI in Developing and 
Transition Countries: Is the Tariff Jumping Argument Working for 
These Countries 

Typ grantu: Global Development Network, Washington, D.C., grant č. 
GRCIII+004 

Řešitel: Krešimir Žigić 
Spolu řešitel: Delia Simona Ionascu, CERGE-EI and Copenhagen Business 

School, Dánsko 
Zahájení:  leden 2003 
Ukon čení: prosinec 2003 
 
 
Název projektu: Impact of Schooling Reform on Enrolment, Quality, and 

Inequalities of Graduates: New Evidence from the Czech Republic 
Typ grantu: Global Development Network, Washington, D.C., grant č. 

GRCIII+026 
Řešitel:  Daniel Münich 
Zahájení:  leden 2003 
Ukon čení: prosinec 2003 
 
 
Název projektu: Policy Management, Welfare and Barter in Russia 
Typ grantu: Global Development Network, Washington, D.C., grant č. 

GRCIII132 
Řešitel: José Noguera 
Zahájení: leden 2003 
Ukon čení: prosinec 2003 
 
 
Název projektu: Structural and Cyclical Unemployment: What Can We Derive from 

the Matching Function? 
Typ grantu: Česká národní banka, grant č. D2/2002 
Řešitel:  Daniel Münich 
Spolu řešitelé:  Kamil Galuščák, Česká národní banka, Praha, Česká republika 
Zahájení:  leden 2003 
Ukon čení:   prosinec 2003 
 
 
Název projektu:  Vzdělávání, věda a výzkum jako klíčové faktory rozvoje 

společnosti a ekonomiky 
Typ grantu:  Národní vzdělávací fond, grant č. 2/2003/MS7 
Řešitel:  Věra Havlíčková, Národní vzdělávací fond 
Spolu řešitelé:  Aleš Kroupa, Výzkumný ústav práce a sociálních věcí, Praha 
  Daniel M\unich 
Zahájení:  leden 2003 
Ukon čení:  prosinec 2003 
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Název projektu:  Multifunkční knihovnické centrum pro ekonomický výzkum  
Typ grantu: Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy ČR, grant č. LI00007 
Řešitel:  Stanislava Bícová, Vysoká škola ekonomická v Praze 
Spolu řešitel:   Hana Pessrová 
Zahájení:   leden 2000 
Ukon čení:   prosinec 2003 
 
6.2.2. Granty a výzkumné projekty pokra čující po roce 2003 
 
Název projektu: WDI-CERGE-USU Partnership Model for Economic Research and 

Policy Analysis in Transition Economies (2nd project) 
Typ grantu:   United States Agency for International Development 
   grant č. 220/001.2-B 
Řešitel:  Rimma Shamsutdinova, Ural State University, Rusko 
Spolu řešitelé:  Daniel Münich 
 Daria Nesterova, Ural State University, Rusko 
 Klara Sabirianova, University of Michigan, USA 
Spolupracovníci:  Pavel Ianatchkov 
 John Jackson, University of Michigan, USA  
 Štěpán Jurajda 
 Sergey Kadochnikov, Ural State University, Rusko 
 Elena Kazakova 
 Jan Kmenta, University of Michigan Business School, USA 
 Dmitry Krutikov, Ural State University, Rusko 
 Irina Maltseva, Ural State University, Rusko 
 Anastassia Semykina 
 Sergey Slobodyan 
 Jan Švejnar, University of Michigan, USA  
 Katherine Terrell, University of Michigan, USA  
 Viatcheslav Vinogradov 
 Pavel Yesin 
Zahájení: červenec 2003 
Ukon čení:  červen 2004 
 
Název projektu: Country Study on the Czech Republic 
Typ grantu:  Global Development Network, Washington D.C. 
Řešitel :  Jan Hanousek 
Spolu řešitelé: Evžen Kočenda 
   Lubomír Lízal 
   Petr Matějů, Institute of Sociology, ASCR 
Zahájení:  únor 2003 
Ukon čení:  červen 2004 



 30 

 
Název projektu:  Vliv monetární politiky a vnějších šoků na malou otevřenou 

ekonomiku  
Typ grantu: Grantová agentura ČR, grant, č. 402/02/0393 
Řešitel:  Osvald Vašíček, Masarykova univerzita v Brně 
Spolu řešitelé:  Vladimír Havlena, Ústav teorie informace a automatizace AV ČR, 

Praha 
 Michal Kejak 
Zahájení:  leden 2002 
Ukon čení:   prosinec 2004 
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6.3. Účast pracovišt ě v mezinárodních a republikových v ědeckých programech 
 

CERGE stejně jako v minulých letech spolupracovalo na výzkumných grantech s 
partnerskými pracovišti v zahraničí (jmenujme Dánsko, Rusko, Slovinsko a USA). V roce 
2003 bylo na pracovišti řešeno celkem 11 grantových projektů, viz přehled grantů). 
Hlavním tématem společných projektů byla problematika evropské integrace a otázky 
ekonomické transformace v zemích střední a východní Evropy.  
 

Již třetí rok bylo CERGE v rámci společného pracoviště CERGE–EI jednou ze sedmi  
institucí, které pracují jako koordinační centrum pro rozsáhlý výzkumný program 
iniciovaný Světovou bankou nazvaný Global Development Network  (GDN). Výzkum v 
tomto programu je orientován na otázky ekonomického růstu a jeho vazeb na lidský 
kapitál, finanční trhy a fiskální a monetární politiku zejména v postkomunistických 
zemích. Důraz je kladen na tvorbu, sdílení a aplikaci vědomostí. V rámci tohoto 
globálního rozvojového projektu koordinuje CERGE-EI výzkumné aktivity pro oblast 
postkomunistických zemí (s výjimkou Číny) a pořádá soutěže na vypracování 
individuálních studií pro každou z 15 zemí tohoto regionu. Každoročně je také 
organizováno mezinárodní pracovní setkání GDN. Za účasti vědeckých pracovníků (ať 
již v roli výzkumníků nebo v roli určených diskutujících) na něm jsou prezentovány 
pracovní verze výsledků tématických výzkumů. Načasování této konference uprostřed 
výzkumného cyklu dovoluje, aby připomínky a komentáře byly zapracovány do konečné 
verze výzkumné zprávy.  (viz část 8.1.) 
 

V roce 2003 se v rámci společného pracoviště řešilo 9 z celkového počtu 33 projektů 
GDN. Potěšující je i zapojení doktorandů do výzkumných týmů a počet jejich 
samostatných projektů, které začínají v rámci GDN řešit. O podporu výzkumu zde přitom 
musí soupeřit s výzkumníky (nejen se studenty) z celého regionu.  
 

Za velmi úspěšně lze považovat také účast týmu pracovníků a studentů CERGE v 
grantu Světové banky na tzv. "Country Study." Tento prestižní projekt byl zahájen 
začátkem ledna 2003. 
 

CERGE se rovněž podílelo na dalších vědeckých programech výzkumu 
podporovaných United States Agency for International Development.  
 

Současně pokračovaly přípravné práce na návrzích nových projektů v rámci tzv. 
šestého rámcového programu. 

 
EPIC – European Public Interest Consortium 
DIME – Dynamics of Institution and Markets in Europe  
REFGOV – Reflexive Governance in the Public Interest  
EUROSHAPE – European Governance and the Reshaping of Markets 
COSOCAP – Social Cohesion and Social Capital on the Knowledge Based Society 
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6.4. Nejvýznamn ější výsledky v ědecké práce dosažené na pracovišti 
 

Vědecká činnost pracoviště v roce 2003 prohlubovala stávající výzkumná témata. 
Kromě problematiky konvergence k Evropské unii, makroekonomického modelování 
transformace, otázek privatizace a managementu státního vlastnictví, problémů spjatých 
s šedou ekonomikou, mikroekonomických aspektů privatizace - tématům, kterým byla 
věnována zvýšená pozornost v současné etapě transformace české ekonomiky byly 
výzkumné kapacity věnovány také obecnějším otázkám z oblasti makroekonomické 
teorie, ekonomie práce a experimentální ekonomie. 
 

Významný podíl výzkumné kapacity byl (a bude i v příštím období) věnován 
širokému spektru teoretických i aplikačních problémů spojených s připravovaným 
vstupem České republiky do EU. Do této oblasti spadá např. problematika konvergence 
reálného HDP přistupujících zemí k průměru EU; problémy nezaměstnanosti a vlivu 
pohlaví na její trvání a výši sociálních dávek; měření nákladů a užitků připojení k EU, 
výkonnost privatizovaných firem,  měření inflace atd. Paralelně probíhá teoretický 
výzkum makro– a mikroekonomie, zejména institucionální aspekty transformace, je 
analyzována problematika monopolů a dominantních postavení v transformujících se 
ekonomikách, pracovních trhů, důchodů a životní úrovně. Stejně tak se věnuje 
pozornost například ekonomickým problémům ochrany životního prostředí jako takovým 
i v souvislosti s adaptací České republiky na standardy EU. 
 

Jelikož je CERGE zapojeno do výzkumných aktivit Světové banky, byla část 
vědeckého výstupu orientována též na obecné otázky transformace, jejího postupu a 
možných výsledků spolu s vlivem strukturálních změn v jednotlivých regionech. 
 

CERGE klade důraz na to, aby při řešení výzkumných otázek a problémů převažoval 
interdisciplinární přístup, zejména kombinace teoretických výsledků s praktickými 
aplikacemi. Velmi důležitým aspektem vědecké práce na CERGE je široké zapojení 
doktorandů do výzkumu a spolupráce našich řešitelů se zahraničními pracovišti. CERGE 
je mezinárodními institucemi vysoce hodnoceno za své výsledky, které se týkají obecně 
ekonomiky transformace. 
 

Vědecké výsledky byly publikovány v odborných časopisech a kapitolách v 
monografiích (viz individuální bibliografie pracovníků i publikace studentů) a 
prezentovány na vědeckých konferencích a interních seminářích pracovišť. 
 

Syntetizující výstupy výzkumu ekonomické transformace a problematiky rozšiřování 
Evropské unie jsou tradičně shrnuty v ucelené a veřejnosti přístupné formě v publikaci 
Czech Republic, která navazuje na předchozí ročníky a má značný domácí i 
mezinárodní ohlas, neboť ji využívá i Ministerstvo zahraničních věcí: 

Jurajda, Š., Lízal, L., (eds.), Bena, J., Brhlíková, P., Hanousek, J., Jurajda, Š., 
Kočenda, E., Knot, O., Kúnin, M., Lízal, L., Münich, D., Ortmann, A., Tošovská, E., 
Valachy, J., Vaněk, B., Vavrejnová, M., Vychodil, O., Zemplinerová, A. 2003. Czech 
Republic 2002: Invited to EU, Univerzita Karlova v Praze, CERGE a Národohospodářský 
ústav AV ČR, Praha, 123 s. 
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Mezi hlavní výsledky vědecké činnosti CERGE v roce 2003 patří dále následující 
práce, které byly publikované ve významných zahraničních časopisech: 

• Hanousek, J., Podpiera, R. 2003. "Informed Trading and the Bid-Ask Spread: 
Evidence from an Emerging Market," Journal of Comparative Economics, 31, 2: 275-
296.   

• Jurajda, Š., Tannery, F.J. 2003. "Unemployment Durations and Extended 
Unemployment Benefits in Local Labor Markets," Industrial and Labor Relations Review, 
56, 2: 324-348. 

• Kejak, M. 2003. "Stages of Growth in Economic Development," Journal of Economic 
Dynamics and Control, 27, 5: 771-800.  

• Ortmann, A. 2003. "Review Essay: Charles A. Plott's Collected Papers on the 
Experimental Foundations of Economic and Political Science," Journal of Economic 
Psychology, 24, 4: 555-575.  

• Ortmann, A. 2003. "Bertrand Price Undercutting: A Brief Classroom Demonstration," 
Journal of Economic Education, 34, 1: 21-26.  
 

Úspěšnou publikací byla i kniha vydaná v nakladatelství Academia, která se setkala 
s mimořádným zájmem čtenářů (stala se druhou nejprodávanější knihou nakladatelství v 
měsíci květnu): 

• Kočenda, E. and Lízal, L. 2003. Český podnik v české transformaci, 1990-2000, 
Academia, Praha, 240 s.  
 

Následující práce byly v roce 2003 přijaty k publikaci ve významných recenzovaných 
zahraničních časopisech, ale doposud nevyšly tiskem: 
 
• Engelmann, D., Tyran, J.-R. "To Buy or not to Buy - An Experimental Study of 

Consumer Boycotts in Retail Markets," Economica. 
 
• Gillman, M., Kejak, M. "The Demand for Bank Reserves and Other Monetary 

Aggregates," Economic Inquiry. 
 
• Hanousek, J., Filer, R.K. "Investment, Credit Rationing, and the Soft Budget 

Constraint: What Would a Well-Functioning Credit Market Look Like?" Economic 
Letters. 

 
• Hanousek, J., Filer, R.K. "Inflationary Bias in Mid to Late Transition," Economics 

Systems. 
 
• Kejak, M., Seiter S., Vávra, D. "Accession Trajectories and Convergence: 

Endogenous Growth Perspective," Structural Change and Economic Dynamics  
 
• Ortmann, A., Ostatnický, M. "Proper Experimental Design and Implementation Are 

Necessary Conditions for the Move Towards a Balanced Social Psychology 
(commen)" Behavioral and Brain Sciences. 

 
• Slobodyan S. "Indeterminacy, Sunspots, and Development Traps," Journal of 

Economic Dynamics and Control. 
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6.5. Publika ční činnost pracovišt ě 
6.5.1. Bibliografie pracovník ů CERGE 
 

a) Publikace v recenzovaných časopisech v roce 2003 

Barry, F., Bradley, J., Kejak, M., Vávra, D. 2003. "The Czech Economic Transition: 
Exploring Options Using a Macrosectoral Model," Journal of Economic Transition, 11, 3: 
539-567. 

Hanousek, J., Kočenda, E. 2003. "The Impact of Czech Mass Privatization on Corporate 
Governance," Journal of Economic Studies, 30, 3/4: 278-293. 

Hanousek, J., Podpiera, R. 2003. "Informed Trading and the Bid-Ask Spread: Evidence 
from an Emerging Market," Journal of Comparative Economics, 31, 2: 275-296. 

Jeong, B. 2003. "The Welfare Effects of Mobility Restrictions," Review of Economic 
Dynamics, 6, 3: 685-696. 

Jurajda, Š. 2003. "Unemployment Insurance and the Timing of Layoffs and Recalls," 
Labour, 17, 3: 383-389. 

Jurajda, Š. 2003. "Gender Wage Gap and Segregation in Enterprises and the Public 
Sector in Late Transition Countries," Journal of Comparative Economics, 31, 2: 199-222. 

Jurajda, Š., Münich, D. 2003. "Understanding Long-Term Unemployment in the Czech 
Republic," Finance a úvěr, 53, 1: 11-30. 

Jurajda, Š., Tannery, F.J. 2003. "Unemployment Durations and Extended 
Unemployment Benefits in Local Labor Markets," Industrial and Labor Relations Review, 
56, 2: 324-348. 

Jurajda, Š., Terrell, K. 2003. "Job Growth in Early Transition: Comparing Two Paths," 
Economics of Transition, 11, 2: 291-320. 

Kejak, M. 2003. "Stages of Growth in Economic Development," Journal of Economic 
Dynamics and Control, 27, 5: 771-800. 

Kočenda, E. 2003. "Performance of Czech Voucher-Privatized Firms," Prague Economic 
Papers, 12, 2: 121-130. 

Ortmann, A. 2003. "Review Essay: Charles A. Plott's Collected Papers on the 
Experimental Foundations of Economic and Political Science," Journal of Economic 
Psychology, 24, 4: 555-575. 

Ortmann, A. 2003. "Bertrand Price Undercutting: A Brief Classroom Demonstration," 
Journal of Economic Education, 34, 1: 21-26. 

Robins, L.N., Slobodyan, S. 2003. "Post-Vietnam Heroin Use and Injection by Returning 
US Veterans: Clues to Preventing Injection Today," Addiction, 98, 8: 1053-1060. 
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b) Kapitoly v monografiích 

Blaszczyk, B., Hoshi, I., Kočenda, E., Woodward, R. 2003. “Ownership and Performance 
in Transition Economies: An Overview,” in: Blaszczyk, B., Hoshi, I., Woodward, R., 
(eds.) Secondary Privatization in Transition Economies: The Evolution of Enterprise 
Ownership in the Czech Republic, Poland and Slovenia, Palgrave Macmillan, London, 1-
22. 

Domadenik, P., Lízal, L., Pahor, M. 2003. "Effect of Enterprise Break-Ups on 
Performance: Case of Former Yugoslav Republic of Macedonia," in: Reić, Z., (ed.) 
Enterprise in Transition: Fifth International Conference on Enterprise in Transition, 
University of Split, Faculty of Economics, Split, 571-575. 

Kočenda, E., Švejnar, J. 2003. "Ownership and Firm Performance after Large-Scale 
Privatization," in: Reić, Z., (ed.) Enterprise in Transition: Fifth International Conference 
on Enterprise in Transition, University of Split, Faculty of Economics, Split, 511-514. 

Kočenda, E., Valachy, J. "The Czech Republic: Ownership and Performance of Voucher-
Privatized Firms," in: Blaszczyk, B., Hoshi, I., Woodward, R., (eds.) Secondary 
Privatization in Transition Economies: The Evolution of Enterprise Ownership in the 
Czech Republic, Poland and Slovenia, Palgrave Macmillan, London, 171-214. 

Lízal, L., Švejnar, J. 2003. "Privatization Revisited: The Effects of Foreign and Domestic 
Owners on Corporate Performance," in: Reić, Z., (ed.) Enterprise in Transition: Fifth 
International Conference on Enterprise in Transition, University of Split, Faculty of 
Economics, Split, 331-334. 

Lízal, L. 2003. "Razvoj Podjetniškega Sektorja na Češkem [The Enterprise Sector 
Development in the Czech Republic]," in: Prašnikar, J., (ed.) Rast Gospodarska in 
Podjetja Srednja [Medium Enterprises and Economic Growth], Časnik Finance, Ljubljana 
131-155. 

Münich, D., Filer, R.K. 2003. "Public Support for Private Schools in Post-Communist 
Central Europe: Czech and Hungarian Experiences," in: Sikes, G., Plank, D., (eds.) 
Choosing Choice: School Choice Policies in International Perspective, Teachers College 
Press, New York, 196-222. 

Münich, D., Jurajda, Š. 2003. "Czech Long-Term Unemployment," in: Sirovátka, T., 
Mareš, P., (eds.) Trh práce, nezaměstnanost, sociální politika, Masarykova Univerzita v 
Brně, 31-44. 

Noguera, J. 2003. "Is the Current Account Sustainable in the Accession Countries?" in: 
Guisti, S., Tajoli, L., (eds.) Convergence in the Enlarged European Union, EGEA, Milan, 
153-182. 

Ortmann, A., Schlesinger, M. 2003. "Trust, Repute and the Role of Nonprofit Enterprise," 
in: Anheier, H., Ben-Ner, A., (eds.) The Study of Nonprofit Enterprise, Kluwer 
Academic/Plenum Publishers, New York, 77-114.  
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c) Monografie 

Jurajda, Š. 2003. Three Stages of Czech Labor Market Transition: Reallocation, 
Incentives and EU Standards, Univerzita Karlova v Praze, CERGE a 
Národohospodářský ústav AV ČR, Praha, 164 s. 

Jurajda, Š., Lízal, L., (eds.), Bena, J., Brhlíková, P., Hanousek, J., Jurajda, Š., Kočenda, 
E., Knot, O., Kúnin, M., Lízal, L., Münich, D., Ortmann, A., Tošovská, E., Valachy, J., 
Vaněk, B., Vavrejnová, M., Vychodil, O., Zemplinerová, A. 2003. Czech Republic 2002: 
Invited to EU, Univerzita Karlova v Praze, CERGE a Národohospodářský ústav, Praha, 
123 s. 

Kočenda, E., Lízal, L. 2003. Český podnik v české transformaci, 1990-2000, Academia, 
Praha, 240 s. 

Münich, D. 2003. Human Capital in Transition, Czech Students and Workers Adapting to 
the Market, Univerzita Karlova v Praze, CERGE a Národohospodářský ústav AV ČR, 
Praha, 183 s. 

d) Další externí publikace v roce 2003 

Domadenik, P., Lízal, L., Pahor. M. 2003. "Vpliv razcepa podjetij na uspešnost: primer 
Makedonije [Effect of Enterprise Break-Ups on Performance: Case of Former Yugoslav 
Republic of Macedonia]," Working Paper Series, No. 135, University of Ljubljana, 
Ljubljana, 34 s. 

Galuščák, K., Münich, D. 2003. "Microfoundations of the Wage Inflation in the Czech 
Republic," CNB Working Paper Series, No. 2, Česká národní banka, Praha, 26 s. 

Kočenda, E., Švejnar, J. 2003. "Ownership and Firm Performance after Large-Scale 
Privatization," WDI Working Paper, No. 471a, The William Davidson Institute at the 
University of Michigan Business School, Ann Arbor, 36 s. 

Valachy, J., Kočenda, E. 2003. "Exchange Rate Regimes and Volatility: Comparison of 
the Snake and Visegrad," WDI Working Paper, No. 622, The William Davidson Institute 
at the University of Michigan Business School, Ann Arbor, 29 s. 
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6.5.2. Citační analýza za rok 2003 
 

Citační analýzy pravidelně zpracovává knihovna CERGE-EI. U jednotlivých autorů je 
uvedeno, kolikrát byli citováni v on-line databázi Web of Science (zahrnuje Social 
Citation Index a Science Citation Index) a v databázi Econlit. Položka "Ostatní" zahrnuje 
časopisy Prague Economic Papers a Politická ekonomie, konferenční materiály, 
Working Papers (CERGE-EI, ČNB, WDI, WIIW), CERGE-EI Discussion Papers a 
dizertační práce CERGE. 
 

Citační analýza za rok 
2003 

Celke
m 

citací 

Z toho 
autocit.  

Econlit, 
SSCI 

WoS Z toho 
autocit.  

Ostatní  Z toho 
autocit.  

Akademi čtí pracovníci        
Andrew AUSTIN 1 0 0 1 0 0 0 
Radim BOHÁČEK  1 0 1 0 0 0 0 
Jan HANOUSEK  28 1 6 8 1 14 0 
Byeongju JEONG  1 0 1 0 0 0 0 
Štěpán JURAJDA 28 11 6 15 7 7 4 
Michal KEJAK  11 1 2 1 1 8 0 
Evžen KOČENDA 37 21 5 3 0 29 21 
Lubomír LÍZAL  37 15 2 8 0 27 15 
Daniel MÜNICH  13 2 2 7 1 4 1 
Andreas ORTMANN  30 6 5 23 4 2 2 
Krešimir ŽIGIĆ 1 0 0 1 0 0 0 
Hostující akad. pracovníci         
Ronald W. ANDERSON 10 0 0 10 0 0 0 
Jan KMENTA 49 0 0 49 0 0 0 
Gérard ROLAND 62 4 3 59 4 0 0 
Frank A. SCHMID 9 0 5 4 0 0 0 
Avner SHAKED 70 0 1 68 0 1 0 
Jan ŠVEJNAR 89 10 1 29 1 59 9 
Odborní pracovníci        
Randall K. FILER 34 0 0 23 0 11 0 
Doktorandi        
Kombinované studium        
Juraj ANTAL 1 0 1 0 0 0 0 
Ian BABETSKII 1 1 0 0 0 1 1 
Martin BURDA 1 0 0 0 0 1 0 
Aurelius DABUŠINSKAS 1 0 0 0 0 1 0 
Martina PECHOVÁ  1 0 1 0 0 0 0 
Jiří PODPIERA 2 0 1 0 0 1 0 
Anatoliy SKRIPNICHENKO 1 0 1 0 0 0 0 
Prezenční studium        
Michal OSTATNICKÝ  1 0 0 0 0 1 0 
Ondřej VYCHODIL 1 0 1 0 0 0 0 
CELKEM 521 72 45 309 19 167 53 
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6.5.3. Řady interních publikací 
 

Ve spolupráci s NHÚ AV ČR vydává CERGE společnou řadu výzkumných studií 
(Working Papers, ISSN). Jednotlivé výzkumné studie mají ISBN a distribuují se 
partnerským pracovištím a knihovnám celé řady evropských a severoamerických 
univerzit. V r. 2003 byly vydány tyto výzkumné studie: 
 

a) CERGE-EI Working Papers 
 
206. Babetskii, I., Boon, L., Maurel, M. 

Exchange Rate Regimes and Supply Shocks Asymmetry: the Case of the 
Accession Countries 
40 s. 
leden 2003 

 
207. Noguera, J., Linz, S. 

A Theoretical Model of Barter in Russia 
26 s. 
květen 2003 

 
208. Ortmann, A., Slobodyan, S., Nordberg, S. 

(The Evolution of) Post-Secondary Education: A Computational Model and 
Experiments 
52 s. 
květen 2003 

 
209. Kočenda, E., Švejnar, J. 

Ownership and Firm Performance after Large-Scale Privatization 
36 s. 
květen 2003 

 
210. Engelmann, D., Grimm, V. 

 Bidding Behavior in Multi-Unit Auctions an Experimental Investigation and Some 
Theoretical Insights 

 41 s. 
 červenec 2003 
 
211. Engelmann, D. 

Risk Aversion Pays in the Class of 2X2 Games with No Pure Equilibrium 
15 s. 
červenec 2003 

 
212. Engelmann, D. 

An Experimental Test of Strategic Trade Policy 
23 s. 
červenec 2003 

 
213. Jurajda, Š. 

Czech Returns to Schooling: Does the Short Supply of College Education Bite? 
 16 s. 
 červenec 2003 
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214. Podpiera, J. 

 Does CPI Approximate Cost-of-Living? Evidence from the Czech Republic 
23 s. 
červenec 2003 

 
215. Engelmann, D., Fischbacher, U. 

Indirect Reciprocity and Strategic Reputation Building in an Experimental Helping 
Game 
29 s. 
září 2003 

 
216. Domadenik, P., Lízal, L., Pahor, M. 

Effect of Enterprise Break-Ups in Performance: Case of Former Yugoslav 
Republic of Macedonia 
32 s. 
srpen 2003 

 
217. Babický, V. 

Fairness under Risk: Insights from Dictator Games 
10 s. 
září 2003 

 
218. Blavatskyy, P. 

Note on "Small Feedback-Based Decisions and Their Limited Correspondence to 
Description-Based Decisions" 
8 s. 
říjen 2003 

 

b) CERGE–EI Discussion Papers 
 
104. Valachy, J., Kočenda, E. 

Exchange Rate Regimes and Volatility: Comparison of the Snake and Visegrad 
19 s. 
březen 2003 

 
105. Rajdlová, J. 

FDI Location Preferences: Empirical Evidence from the Czech Republic 
26 s. 
březen 2003 

 
106. Kováč, E., Vojtek, M., Ortmann, A., Brázdik, F. 

Guessing Games with Homogeneous and Heterogeneous Players? An 
Experimental Reconsideration 
11 s. 
březen 2003 

 
115. Noguera, J. 

Is Barter a Hobson's Choice? A Theory of Barter and Credit Rationing 
22 s. 
květen 2003 
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116. Kúnin, M. 

A Complete Mathematical Derivation of Price Equilibria under Vertical 
Differentiation in a Simple Model with Two Firms and Tariffs 
30 s. 
květen 2003 

 
117. Münich, D., Švejnar, J., Terrell, K. 

The Returns to Job Mobility During the Transition: Evidence from the Czech 
Republic 
31 s. 
červenec 2003 

 
118. Vavrejnová, M. (in cooperation with Belabed, E. and Wörister, K.) 

Pension Reforms – Present Situation and Future Forms of Pension Systems in 
the Czech Republic. Comparison with Austria 
30 s. 
listopad 2003 

 
119. Tošovská, E. 

Analysis of Environmental Goods' Export, Import and Tariff Rates in the Czech 
Republic in the Period 1993-2002 
34 s. 
listopad 2003 
 

120. Rydval, O. 
The Impact of Financial Incentives on Task Performance: The Role of Cognitive 
Abilities & Intrinsic Motivation 
50 s. 
prosinec 2003 
 

121. Kováč, E. 
Tying by a Non-Monopolist 
20 s. 
prosinec 2003 

 
122. Tošovská, E. Oravcová, E. 

Vybrané nástroje obchodní politiky a ochrana životního prostředí v České 
republice  
56 s. 
prosinec 2003 
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c) Publikace v řadě "CERGE-EI Research Seminar Series Papers" 
 
Tyto publikace jsou určeny pro interní distribuci před prezentací aktuálního semináře. V 
některých případech mohou dotiskem již publikovaných prací. 
 
Engelmann, D., Grimm, V. Bidding Behavior in Multi-Unit Auctions — An Experimental 
Investigation and Some Theoretical Insights. 
 
Čížek, P. Robust Estimation in Presence of Discrete Explanatory Variables. 
 
Heathcote, J., Storesletten, K,. Violante, G. From Wage to Consumption Inequality: A 
Quantitative Analysis. 
 
Austin, A. D., Wilcox, N. T. What Students Expect and What They See: Ideology, 
Identity, and the Double Auction Classroom Experiment. 
 
Scott, G., Zemčík, P. Can Beta-Pricing Models Explain Performance Differences among 
Assets? 
 
Gorton, G., Schmid, F. Class Struggle Inside the Firm? A Study of German 
Codetermination. 
 
Pawlina, G. Underinvestment, Capital Structure and Strategic Debt Restructuring.  
 
Neary, P. J. Globalisation and Market Structure. 
 
Karaivanov, A. Financial Contracts and Occupational Choice. 
 
Mirrlees, J. A. Optimal Marginal Tax Rates at Low Incomes. 
 
Camerer, C. F., Teck-Hua, Ho, Juin-Kuan, Chong A Cognitive Hierarchy Theory of One-
Shot Games. 
 
Bauer, T. Flexible Workplace Practices and Labor Productivity. 
 
Dušek, L. Do Governments Grow When They Become More Efficient? Evidence from 
Tax Withholding. 
 
Kiyotaki, N., Moore, J. Liquidity, Business Cycles, and Monetary Policy. 
 
Horniaček, M. (In)Efficiency of Negotiated Contracts. 
 
DeJong, D., Ripoll, M. Self-Control Preferences and the Volatility of Stock Prices. 
 
Gonzales-Eiras, M., Niepelt, D. Insuring Investment-Based Social Security. 
 
Kostov, K. Risk and the Valuation of Real Estate. 
 
Hörner, J., Ngai, R., Olivetti, C. Public Enterprises and Labour Market Performance. 
 
Westerhoff, F. H. Multi-Asset Market Dynamics. 
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Boldrin, M., Levine, D. K. Perfectly Competitive Innovation. 
 
Gaechter, S. Understanding Determinants of Social Capital: Trust, Cooperation, and 
Informal Sanctions in a Cross-Societal Perspective. 
 
Pancs, R., Vriend, N. J. Schelling's Spatial Proximity Model of Segregation Revisited. 
 
Haslag, J. H., Pecchenino, R. Crony Capitalism and Financial System Stability. 
 
Gillman, M., Kejak, M. The Demand for Bank Reserves and Other Monetary Aggregates. 
 
Marimon, R. Aggregate Consequences of Limited Contract Enforceability. 
 
Chateauneuf, A., Eichberger, J., Grant, S. Choice under Uncertainty with the Best and 
Worst in Mind: Neo-Additive Capacities. 
 
Joines, D. H. Can Social Security Privatization be Pareto-Improving? 
 
Rochet, J. CH., Tirole, J. Tying in Two-Sided Markets and the Impact of the Honor All 
Cards Rule. 
 
Jehel, P. Valuation Equilibria. 
 
Hanousek, J., Palda, F. Mission Impossible III: Measuring the Informal Sector in a 
Transition Economy using Macro Methods. 
 
Beaudry, P., Portier, F. Stock Prices, News and Economic Fluctuations. 
 
Ladha, K. K. Kleisthenes and the Ascent of Democracy. 
 
Kempf, H. Coalitions and Growth Clubs. 
 
Farber, H. S. Is Tomorrow Another Day? The Labor Supply of New York City Cab 
Drivers. 
 
Domeij, D. Population Aging and International Capital Flows. 
 
Danthine, J. P. The Macroeconomics of Delegated Management. 
 
Claessens, S. Accessing International Equity Markets: What Firms from Which Countries 
Go Abroad? 
 
Ors, E. The Role of Advertising in Commercial Banking. 
 
Dustmann, Ch. Training and Unions. 
 
Jeong, B. Organized Labor and Restructuring Coal Mines in the Czech Republic and 
Romania. 
 
Devetag, G. Representing Others’ Preferences in Mixed Motive Games: Was Shelling 
Right? 
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6.6. Vystoupení pracovník ů CERGE na konferencích, sympoziích a seminá řích 
 
1/2003 
 
KOČENDA, E. "Czech Republic Entering the EU: Achievements and Remaining 
Challenges for the Economy," Global Development Network Workshop on 
Understanding Reform, Global Development Network, Cairo, Egypt. (spoluautoři 
HANOUSEK, J., LÍZAL, L., Matějů, P.) 
 
MÜNICH, D. "Responses of Private and Public Schools to Voucher Funding," Annual 
American Social Science Allied Conference, Washington, D.C. USA. 
 
MÜNICH, D. "Responses of Private and Public Schools to Voucher Funding," The World 
Bank Researcher Seminar Series, Washington, D.C. USA. 
 
3/2003 
 
AUSTIN, A. "Cultivating Votes: The CAP and the French Maastricht Referendum," USA 
Texas, Public Choice Society Meeting, Public Choice Society, Nashville, Tennessee, 
USA, zvaná p řednáška.  
 
BOHÁČEK, R. "Financial Constraints and Entrepreneurial Activity," Seminar at IDEI 
Toulouse, Institut d'Economie Industrielle, Toulouse, Francie, zvaná p řednáška. 
 
ENGELMANN, D. "Indirect Reciprocity and Strategic Reputation Building in an 
Experimental Helping Game," Research Seminar, Max-Planck Institute, Jena, SRN, 
zvaná p řednáška.  (spoluautor Fischbacher, U.) 
 
HANOUSEK, J. "Corruption Perception in Transition Countries," Seminar for 
Organizational Dynamics, University of Pennsylvania, Philadelphia, USA. (spoluautor 
Čábelková, I.) 
 
JEONG, B. "The Welfare Effects of Firing Restrictions," Econometric Society North 
American Meeting, Econometric Society, Washington, D.C., USA. 
 
KEJAK, M. "Convergence of the Accession Countries and Con-Optimality of the EU 
Fiscal Rules," Conference of Economic Consequences on European Enlargement, 
France's Leading Institute for Research on the International Economy (CEPII), The 
Vienna Institute for International Economic Studies (WIIW), Vienna, Rakousko, zvaná 
přednáška. 
 
KOČENDA, E. "Structural Breaks in Exchange Rates of the CEE Transition Countries," 
Applied Econometrics Association Conference on Exchange Rates, Applied 
Econometrics Association, Marseille, Francie. 
 
4/2003 
 
AUSTIN, A. "Cultivating Votes: The CAP and the French Maastricht Referendum," 
European Public Choice Society Conference, European Public Choice Society, Aarhus, 
Dánsko, zvaná p řednáška.  
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HANOUSEK, J. "Banking Passivity and Regulatory Failure in Emerging Markets: Theory 
and Evidence from the Czech Republic," Franco-Czech Workshop in Applied 
Economics, Universite Paris IX Dauphine, Paris, Francie, zvaná p řednáška. 
 
JURAJDA, Š. "Gender Segregation and Wage Gaps in Germany: When Are Female 
Occupations Paying More?" Research Seminar, New Economic School and Centre for 
Economic and Financial Research (CEFIR), Moscow, Rusko, zvaná p řednáška.  
(spoluautor Harmgart, H.) 
 
KOČENDA, E. "Ownership and Firm Performance after Large-Scale Privatization," 
Franco-Czech Workshop in Applied Economics, Universite Paris IX Dauphine, Paris, 
Francie, zvaná p řednáška.  (spoluautor Švejnar, J.) 
 
ŽIGIĆ, K. "Strategic Trade Policy and Vertical Product Differentiation: Intra-Industry 
Trade Between the Developed and Developing Countries", Globalization and 
Entrepreneurship: Fears, Challenges and Opportunities, Faculty of Economics, Pula, 
Chorvatsko. 
 
5/2003 
 
JEONG, B. "The Welfare Effects of Firing Restrictions," Michigan State University, Ann 
Arbor, Michigan, USA. 
 
KOČENDA, E. "Ownership and Firm Performance after Large-Scale Privatization," Fifth 
International Conference on the "Enterprise in Transition," University of Split, Tučepi, 
Chorvatsko. (spoluautor Švejnar, J.) 
 
LÍZAL, L. "Effect of Enterprise Break Ups on Performance: Case of Former Yugoslav 
Republic of Macedonia," Fifth International Conference on "Enterprise in Transition," 
University of Split, Tučepi, Chorvatsko. (spoluautoři Domadenik, P., Pahor, M.) 
 
LÍZAL, L. "The Effects of Foreign and Domestic Owners on Corporate Performance," 
Fifth International Conference on the "Enterprise in Transition," University of Split, 
Tučepi, Chorvatsko. 
 
ORTMANN, A. "The Economics and Industrial Organization of e-Learning: An 
Introduction," Markets, Profits and the Future of Higher Education Conference, National 
Center for the Study of Privatization in Education of Teachers College, New York, USA, 
zvaná p řednáška. 
 
6/2003 
 
AUSTIN, A. "Metropolitan Competition," 4th International Conference on Public Economic 
Theory, Duke University, Durham, USA. 
 
MÜNICH, D. "New Opportunities for Economic Research and Policy Analysis in 
Transition Economies," Improving Policy Analysis through International Research 
Collaboration, Center for Integration Research and Projects, St. Petersburg, Rusko, 
zvaná p řednáška.  (spoluautor Sabirianova, K.) 
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SLOBODYAN, S. "Indeterminacy in One-Sector Models: The Role of Public 
Expenditures and Tax Regime," North American Summer Meetings of the Econometric 
Society, Econometric Society, Evanston, Illinois, USA. 
 
7/2003 
 
ENGELMANN, D. "The False Consensus Effect: Deconstruction and Reconstruction of 
an Anomaly," 6th International Conference on Current Trends in Economics, Society for 
the Advancement of Economic Theory (SAET), Rhodes, Řecko. 
 
JURAJDA, Š. "Gender Segregation and Wage Gaps in Germany: When Are ‘Female’ 
Occupations Paying More?" CEPR/WDI Annual International Conference on Transition 
Economics, The Institute of Economics of the Hungarian Academy of Sciences and the 
Economics Department of the Central European University, Budapest, Maďarsko. 
 
KOČENDA, E. "Ownership and Firm Performance after Large-Scale Privatization," 
Global Corporate Governance Forum Research Meeting for Europe and Central Asia, 
Global Corporate Governance and World Bank, Budapest, Maďarsko, zvaná 
přednáška.  (spoluautor Švejnar, J.) 
 
LÍZAL, L. "The Effects of Foreign and Domestic Owners on Corporate Performance," 
CEPR/WDI Annual International Conference on Transition Economics, The Institute of 
Economics of the Hungarian Academy of Sciences and the Economics Department of 
the Central European University, Budapest, Maďarsko. (spoluautor Švejnar, J.) 
 
LÍZAL, L. "Effect of Enterprise Break Ups on Performance: Case of Former Yugoslav 
Republic of Macedonia," Global Research Network/Global Corporate Governance 
Forum, World Bank, Budapest, Maďarsko. zvaná p řednáška. (spoluautoři Domadenik, 
P., Pahor, M.) 
 
MÜNICH, D. "Responses of Private and Public Schools to Voucher Funding," 
CEPR/WDI Annual International Conference on Transition Economics, The Institute of 
Economics of the Hungarian Academy of Sciences and the Economics Department of 
the Central European University, Budapest, Maďarsko. 
 
ORTMANN, A. "The Effects of Costless Pre-Play Communication: Experimental 
Evidence from Games with Pareto-Ranked Equilibria," 6th International Conference on 
Current Trends in Economics, Society for the Advancement of Economic Theory 
(SAET), Rhodos, Řecko, zvaná p řednáška.  (spoluautor Blume, A.) 
 
8/2003 
 
AUSTIN, A. "Cultivating Votes: The CAP and the French Maastricht Referendum," 59th 
Congress of the IIPF (International Institute of Public Finance), Praha. 
 
DUŠEK, D. "Do Goverments Grow When They Become More Efficient? Evidence From 
Tax Withholding," 59th Congress of the IIPF (International Institute of Public Finance), 
Praha. 
 
DUŠEK, D. "Do Goverments Grow When They Become More Efficient? Evidence From 
Tax Withholding," 58th European Meeting of the Econometric Society (ESEM), 
Stockholm, Švédsko. 
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ENGELMANN, D. "The Robustness of Laboratory Gift-Exchange: A Reconsideration," 
58th European Meeting of the Econometric Society (ESEM), Stockholm, Švédsko. 
(spoluautor Ortmann, A.) 
 
FILER, R.K. "Evaluating Imperfections and Biases in Price Indexes During Transition," 
58th European Meeting of the Econometric Society (ESEM), Econometric Society, 
Stockholm, Švédsko. (spoluautor Hanousek, J.) 
 
JURAJDA Š. "Gender Segregation and Wage Gaps in Germany: When Are 'Female' 
Occupations Paying More?" 18th Annual Congress of the European Economic 
Association, European Economic Association, Stockholm, Švédsko. (spoluautor 
Harmgart, H.) 
 
MÜNICH, D. "Matching Skills in Transition," 18th Annual Congress of the European 
Economic Association, European Economic Association, Stockholm, Švédsko. 
 
MÜNICH, D. "The Returns to Job Mobility during the Transition: Evidence from the 
Czech Republic," 18th Annual Congress of the European Economic Association, 
European Economic Association, Stockholm, Švédsko. 
 
MÜNICH, D. "Responses of Private and Public Schools to Voucher Funding: The Czech 
Experience," 59th Congress of the IIPF (International Institute of Public Finance), Praha. 
(spoluautor Filer, R. K.) 
 
NOGUERA, J. " A Theoretical Model of Barter in Russia," 58th European Meeting of the 
Econometric Society (ESEM), Econometric Society, Stockholm, Švédsko. (spoluautor 
Linz, S.) 
 
ORTMANN, A. "Game Theory and the Law", Summer School on Bounded Rationality in 
Economics and Psychology, Max Planck Institute and others, Berlin, SRN. 
 
SLOBODYAN, S. "Indeterminacy, Sunspots, and Development Traps," 59th Congress of 
the IIPF (International Institute of Public Finance), Praha. 
 
SLOBODYAN, S. "Note on Local and Global Stability of the Indeterminate Steady 
States," 18th Annual Congress of the European Economic Association, European 
Economic Association, Stockholm, Švédsko. 
 
ŽIGIĆ, K. "Strategic Tariff Protection, Market Conduct, and Government Commitment 
Levels in a Developing Economies-Symmetric versus Asymmetric Information Analysis," 
30th Annual Conference of the European Association for Research in Industrial 
Economics, Finish School of Economics, Helsinki and the European Association for 
Research in Industrial Economics, Helsinki, Finsko. 
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9/2003 
 
ENGELMANN, D. "The False Consensus Effect: Deconstruction and Reconstruction of 
an Anomaly," Economic Science Association European Meeting, Economic Science 
Association, Erfurt, SRN. (spoluautor Strobel, M.) 
 
JEONG, B. "The Pace and Process of Restructuring: Coal Mines in Transition 
Countries," The Annual Conference of the Europaen Association of Labour Economists 
(EALE), centrA, Universitat Pablo de Olavide, Seville, Španělsko. 
 
JURAJDA, Š. "Gender Segregation and Wage Gaps in Germany: When Are Female 
Occupations Paying More?" The Annual Conference of the Europaen Association of 
Labour Economists (EALE), centrA, Universitat Pablo de Olavide, Seville, Španělsko. 
(spoluautor Harmgart, H.) 
 
MÜNICH, D. "Responses of Private and Public Schools to Voucher Funding," The 
Annual Conference of the Europaen Association of Labour Economists (EALE), centrA, 
Universitat Pablo de Olavide, Seville, Španělsko. (spoluautoři Terrell, K., Švejnar, J.) 
 
ORTMANN, A. "The Effects of Costless Pre-Play Communication: Experimental 
Evidence from Games with Pareto-Ranked Equilibria," Seminar Series, Department of 
Economics, University of Trento, Trento, Italy, zvaná p řednáška.  (spluautor Blume A.) 
 
10/2003 
 
ENGELMANN, D. "Bidding Behavior in Multi-Unit Auctions: An Experimental 
Investigation and Some Theoretical Insights," Research Seminar Series, University 
College, London, Velká Británie. (spoluautor Grimm, V.) 
 
ENGELMANN, D. "Inequality Aversion, Efficiency, and Maximin-Preferences in Simple 
Distribution Experiments," Research Seminar Series, Royal Holloway, University of 
London, Velká Británie. (spoluautor Strobel, M.) 
 
ENGELMANN, D. "Bidding Behavior in Multi-Unit Auctions: An Experimental 
Investigation and Some Theoretical Insights," Research Seminar Series, University of 
Nottingham, Nottingham, Velká Británie. (spoluautor Grimm, V.) 
 
HANOUSEK, J. "The Evolution of Tax Evasion in the Czech Republic: Markov Chain 
Analysis," Conference on Tax Evasion, Trust, and State Capacities, St.Gallen, 
Švýcarsko, zvaná p řednáška.  (spoluautor Palda, F.) 
 
NOGUERA, J. "Es el trueque una alternativa moderna para facilitar el comercio? [Is 
Barter a Modern Alternative for Trade?]," Conference "25 Aniversarion de la Camara 
Venezolano Colombiana [25th Anniversary of University of Colombia]," Caracas, 
Venezuela. 
 
ORTMANN, A. "The Use of Experimental Methods in Social Sciences Research and 
Teaching," habilitační přednáška, Fakulta sociálních věd, Univerzita Karlova v Praze,  
Praha. 
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ORTMANN, A. "The Effects of Costless Pre-Play Communication: Experimental 
Evidence frim Games with Pareto-Ranked Equilibria," Seminar Series, CORE, Louvain-
au-Neuf, Belgie, zvaná p řednáška.  (spoluautor Blume, A.) 
 
ORTMANN, A. "Auction Fever ?!!! An Experimental Exploration," Regional ESA 
Meetings, Economic Science Association, Erfurt, SRN. (spoluautor Ockenfels, A.) 
 
11/2003 
 
AUSTIN, A. "Provincial Interests and Political Integration: Voting in the French 
Maastricht Referendum," Jean Monnet Lecture, Free University Berlin, Berlín, SRN. 
 
KOČENDA, E. "A Sensitivity Analysis with Respect to Proximity Parameter Epsilon of a 
Test for Independence Based on Integration across Correlation Integral," Czech 
Econometric Society Workshop, Česká ekonometrická společnost, Praha. (spoluautor 
Briatka, L.) 
 
LÍZAL, L. "The Enterprise Sector Development in the Czech Republic," 5th Slovenian 
Business Conference, University of Ljubljana, Portoroz, Slovinsko, zvaná p řednáška.  
 
NOGUERA, J. "Is Barter a Hobson’s Choice?" Meeting of the International Pubic 
Finance Association, International Public Finance Association, St. Petersburgh, Rusko. 
 
ORTMANN, A. "Money, Lies, and Publications: On the Experimental Practices of 
Economists and Psychologists," Research Seminar Series, Economics Department, 
University of Georgia, Athens, USA. (spoluautor Hertwig, R.) 
 
ORTMANN, A. "Money, Lies, and Publications: On the Experimental Practices of 
Economists and Psychologists," Research Seminar Series, Economics Department, 
University of Central Florida, Orlando, USA. (spoluautor Hertwig, R.) 
 
ORTMANN, A. "Auction Fever ?!!! An Experimental Exploration," Regional ESA 
Meetings, Economic Science Association, Tucson, Arizona, USA. (spoluautor Ockenfels, 
A.) 
 
12/2003 
 
AUSTIN, A. "Believing in Economic Theory: Sex, Lies Evidence, Trust and Ideology," 
Strategic Interaction Group, Max Planck Institute, Jena, SRN. (spoluautor Wilcox, N.) 
 
JURAJDA, Š. "Gender Segregation and Wage Gaps in Germany: When Are ‘Female’ 
Occupations Paying More?" Workshop "Transition Meets Development: Understanding 
Large-Scale Institutional Change," SITE, Center for Economic Policy Research (CEPR) 
and European Science Foundation (ESF), Stockholm, Švédsko. (spoluautor Harmgart, 
H.) 
 
KOČENDA, E. "Ownership Endogeneity and Firm Performance," LICOS Research 
Seminar, LICOS – Centre for Transition Economics, Catholic University of Leuven, 
Leuven, Belgie, zvaná p řednáška. (spoluautoři Švejnar, J., Hanousek, J.) 
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NOGUERA, J. "Is Barter a Hobson’s Choice?" Research Seminar Series, Leeds 
Metropolitan University, Leeds, Velká Británie. 
 
NOGUERA, J. "Is Barter a Hobson’s Choice?" Meeting of the Spanish Economics 
Association, Sevilla, Španělsko. 
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7. Mezinárodní spolupráce 
7.1. Spolupráce se zahrani čními partnery 
 
 CERGE bylo od samého počátku formováno na široké mezinárodní platformě. 
Studenti  se rekrutují z téměř 20 zemí, mezi akademickými pracovníky je celá řada 
cizinců (nejen z Evropy, ale i z USA, Venezuely, Koreje). Spolupráce se zahraničními 
partnerskými institucemi je nedílnou součástí odborného života pracoviště.  
 
CERGE se účastní výzkumu v rámci mezinárodních vědeckých programů a podílí se i 
na  přípravě společných projektů pro 6. rámcový program. (viz část 6.3.).  
 
 Na základě dlouhodobých smluv pravidelně a opakovaně přijíždějí na pracoviště 
profesoři renomovaných univerzit a podílejí se jak na výuce, tak působí jako konzultanti 
a školitelé doktorandů CERGE, například Gérard Roland (University of Berkeley), Jan 
Švejnar a Jan Kmenta (University of Michigan), Avner Shaked (Bonn University), Ronald 
Anderson (London School of Economics)  
 
 Stejně jako v minulých letech patří k nejvýznamnějším odborným popularizačním 
aktivitám CERGE řada odborných přednášek (seminářů), které se časově kryjí s 
podzimním a jarním semestrem výuky na CERGE UK. Zpravidla jsou dva semináře 
týdně, střídají se semináře zaměřené makroekonomicky, mikroekonomicky a na 
aplikovanou ekonomii včetně finanční. V roce 2003 jich bylo 48 a převážná většina jich 
byla prezentována zahraničními odborníky. 
 
 CERGE též spolupracuje s institucemi sdruženými v konzorciích DIME na 
získání Marie-Cure fellowship. Jako člen konzorcia ENEPRI se CERGE připravuje na 
zapojení do aktivit v rámci šestého programu Evropské unie. 
 
 V rámci pomoci Iráku přijalo CERGE ke studiu jednoho iráckého studenta. 
Navázali jsme kontakty se státní správou v Iráku a hodláme v této formě mezinárodní 
pomoci pokračovat. 
 

Účast student ů v mezinárodní spolupráci  
 
Studenti CERGE navštívili v rámci delších mobilit i kratších zahraničních cest v roce 
2003 celou řadu výzkumných pracovišť. Jsou úspěšní i v získávání stipendií. V 
kalendářním roce získali podporu ze Citigroup Foundation (4 studenti), Coca-Cola 
Foundation (4 studenti), Philip Morris Companies (11 studentů) a St. Gobain (1 student). 
 
 V září 2003 byla uzavřena smlouva upřesňující podmínky výměny studentů mezi 
CERGE-EI a Katholike Universitaet Leuven, Belgie. 
 

Studenti se podíleli i na řešení mezinárodních grantových projektů, například v již 
zmiňovanému prestižním projektu Světové banky na tzv. „Country Study“ tvoří studenti 
důležitou část výzkumného týmu. 
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7.2. Hostující akademi čtí pracovníci a hostující studenti 
 
Během roku 2003 hostovali v CERGE následující akademičtí pracovníci: 
 
Ronald ANDERSON, London School of Economics, Velká Británie 
Jan KMENTA, University of Michigan, Ann Arbor, USA 
Gérard ROLAND, University of California, Berkeley, USA  
Frank A. SCHMID, Research Division, Federal Reserve Bank of St. Louis, USA 
Avner SHAKED, University of Bonn, SRN 
Jan ŠVEJNAR, University of Michigan, Ann Arbor, USA 
 
Na delším hostujícím pobytu byli v CERGE během roku 2003 rovněž následující studenti 
doktorského studia: 
 
Oxana KOUKHARTCHOUK, University of Paris 1, Panthéon Sorbonne, Francie (od 
června 2003) 
Jiří NOVÁK, Uppsala University, Švédsko (od září 2002 do června 2003) 
Vadim SHOSTIK, Vienna University of Economics and Business Administration, 
Rakousko (od června 2003) 
Silvester VAN KOTEN, University of Utrecht, Nizozemsko, Univerzita Karlova v Praze, 
Česká republika (do srpna 2003) 
 
Řada zahraničních lektorů prezentovala přednášky v rámci odborných seminářů, 
pořádaných ve společné řadě s Národohospodářským ústavem AV ČR. Dále se během 
roku uskutečnily následující krátkodobé návštěvy akademických a vědeckých 
pracovníků: 
 
Tamás BAUER, Institute of Economics, Hungarian Academy of Sciences, Maďarsko, 8.-
13. listopadu, 2003 
 
James BUSCHMAN, Syracuse University, 10. listopadu, 2003 
 
Anne CARTER, International Business School, Brandeis University, Waltham, USA, 9.-
10. prosince, 2003 
 
Roy CARR-HILL, Center for Health Economies at the University of York, USA, 26.-28. 
listopadu, 2003 
 
Gerald A. McDERMOTT, Management Department, The Wharton School, University of 
Pennsylvania, USA, 8.-14. září, 2003 
 
Carol DICKERMANN, Office of International Programs, University of Michigan, USA, 3. 
listopadu, 2003  
 
Robert DUNN, The George Washington University, USA, 4.-11. prosince, 2003 
 
Scott McELHINNEY, University of California, Berkeley, 11. listopadu, 2003 
 
Gao GE, Chinese Academy of Social Sciences, China, 25. srpna-8. září, 2003 
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Robert U. GOEHLERT, US Programme for Macedonia Research Resources Centers, 
Indiana University, 13. května, 2003. 
 
Jeff GERLACH, The College of William and Mary, 9.-14. října, 2003 
 
Max GILLMAN, Central European University, Maďarsko, 2.-9. června, 2003 
 
Elena GLAZOV-CORRIGAN, Emory University, 12. prosince, 2003 
 
Jan IŠA, Slovak Academy of Sciences, Slovakia, 30. června-4. července, 2003 
 
Theresa JOHANSSON, The College of William and Mary, 9.-14. října, 2003 
 
Pierre-Marie LARNAC, University of Paris - Dauphine, Francie, 26.-30. května, 2003 
 
Jiang LI, Chinese Academy of Social Sciences, Čína, 25. srpna-8. září, 2003 
 
Cornelia LINDENAU, Emory University, 12. prosince, 2003 
  
Inna MALTSEVA, Ural State University, Rusko, 25. května-6. června, 2003 
 
John MARCUM, University of California, USA, 3. listopadu, 2003  
 
Tyrus MILLER, Education Abroad Program, University of California, USA, 31. října-3. 
listopadu, 2003 
 
Daria NESTEROVA, Ural State University, Rusko, 24. května-1. června, 2003 
 
Mariana NICOLAE, Institute of Economic Forecasting, Romanian Academy, Rumunsko, 
23.-30. června, 2003 
 
Magdolna SASS, Institute of Economics, Hungarian Academy of Sciences, Maďarsko, 
5.-10. listopadu, 2003 
 
Hans Werner SINN, Institute for Economic Research, University of Munich, SRN, 29. 
srpna, 2003 
 
Stephen SCOTT, London Business School, Velká Británie, 19. listopadu-14. prosince, 
2003 
 
Vladimir TRETJAKOV, Ural State University, Rusko, 25.-29. května, 2003 
 
Hedi TURAI, Education Abroad Program, University of California, USA, 31. října-3. 
listopadu, 2003 
 
Dan Marius VOICILAS, Institute of Agricultural Economics, Romanian Academy, 
Rumunsko, 14.-21. listopadu, 2003 
 
Menahem YAARI, Center for Rationality, The Hebrew University, Izrael, 14.-16. května, 
2003. 
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7.3. Zahrani ční mobility pracovník ů 
 
Andrew AUSTIN květen 2003 (1 týden). University of Huston, Huston, 

Texas, USA, výzkumná návštěva 
 
  červenec 2003 – srpen 2003 (1 měsíc), Goethe Institut, 

Berlín, SRN, DAAD (German Academic Exchange 
Service), stipendium pro vysokoškolské učitele 

 
Dirk ENGELMANN listopad 2003 (1 týden), Max Planck Institute, Berlín, 

SRN, výzkumná návštěva 
 
Jan HANOUSEK březen 2003 (1 týden), University of Pennsylvania, 

Philadelphia, USA, výzkumná návštěva 
 
 duben 2003 (1 týden), Université Marseille II, Marseille, 

Francie,  výzkumná návštěva 
  
Byeongju JEONG září 2003 – září 2004 (1 rok), Universitat Pompeu Fabra, 

Barcelona, Špan ělsko , výzkumný pobyt 
 
Michael JETTON leden 2003 (1 týden), The Fourth Annual Global 

Development Conference: Globalization and Equity, 
Káhira, Egypt  

 
Štěpán JURAJDA duben 2003 (1 týden), Ural State University, 

Ekaterinburg, Rusko , TTP projekt 
 
Evžen KOČENDA březen 2003 (1 týden), Université Marseille II , Marseille, 

Francie, výzkumná návštěva 
 
Pavlína KUČEROVÁ prosinec 2003 (1 týden), Fretwell-Downing Informatics, 

Sheffield, Velká Británie 
 
Lubomír LÍZAL duben 2003 (1 týden), University of Ljubljana, Ljubljana, 

Slovinsko , co-teaching 
 
Markéta MLIKOVÁ leden 2003 (1 týden), The Fourth Annual Global 

Development Conference: Globalization and Equity, 
Káhira, Egypt  

 
José NOGUERA duben 2003 (1 týden), Kiev Mohila Academy, Kiev, 

Ukrajina , výzkumná návštěva 
 
 červen 2003 – červenec 2003 (5 týdnů), University of 

Miami, Florida, USA,  výzkumný pobyt 
 
Andreas ORTMANN leden 2003 (2 týdny), Max Planck Institute for Human 

Development and Education Research, Jena, SRN , 
výzkumná návštěva 
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 únor 2003 (2 týdny), Max Planck Institute for Human 
Development and Education Research, Jena, SRN,  
výzkumná návštěva 

 
 únor 2003 (2 týdny), Max Planck Institute for Research 

In Economic Systems, Jena, SRN,  výzkumná návštěva 
 
 březen 2003 (2 týdny), Max Planck Institute for Research 

In Economic Systems, Jena, SRN,  výzkumná návštěva 
 
Hana PESSROVÁ prosinec 2003 (1 týden), Online Information: Conference 

and Exhibition, Londýn, Velká Británie  
 
Eliška REITSPIESOVÁ  prosinec 2003 (1 týden), Online Information: Conference 

and Exhibition, Londýn, Velká Británie  
 
Richard RITTER III květen 2003 (1 týden), NAFSA 55 th Annual Conference,  

Salt Lake City, USA  
 
Zuzana RYBÁŘOVÁ December 2003 (týden), Fretwell-Downing Informatics, 

Sheffield, Velká Británie  
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8. Konference, sympozia a výzkumné seminá ře 
8.1. Vědecké konference a sympozia 
 
EUROCHANGE SYMPOSIUM 
Česká národní banka, Praha, 9. ledna 2003 
Organizátor:  CERGE-EI, Infocom 
Finan ční zdroj:  Infocom 
 
CERGE-EI a Infocom byly organizátory akce s názvem EUROCHANGE SYMPOSIUM, 
která se uskutečnila ve čtvrtek 9. ledna v České národní bance. Setkání bylo zaměřeno 
na otázky spojené s budoucím zavedením společné evropské měny v České republice. 
Účastníci poukázali na četné problémy, kterým bude při zavedení eura třeba čelit a 
upozornili, že některé kroky je třeba připravovat již v předstihu.  
 
Hlavní p řednášky  přednesli :  
Jan ŠVEJNAR, předseda Výkonného a dozorčího výboru CERGE-EI, profesor na  
University of Michigan a ředitel William Davidson Institute, USA 
Oldřich DĚDEK, viceguvernér ČNB, a člen bankovní rady ČNB 
Jan LUDVA, finanční ředitel a člen představenstva, Tatra, a.s. 
 
Panelová diskuse :  
Milena HOŘČICOVÁ, ředitelka Odboru finanční politiky, Ministerstvo financí ČR 
Gérard ROLAND, člen Výkonného a dozorčího výboru CERGE-EI, profesor na 
University of California at Berkeley 
Alan J. BROWN, Group Chief Investments Officer, State Street Global Advisors 
Miroslav SINGER, partner, PriceWaterhouseCoopers Czech Republic 
Pavel MERTLÍK, hlavní ekonom Raiffeisenbank 
Jan MACHÁČEK, novinář  
 
NEW OPPORTUNITIES FOR ECONOMIC RESEARCH AND POLICY ANALYSIS IN 
TRANSITION ECONOMIES 
CERGE-EI, 27. května, 2003  
Organizátor:  The William Davidson Institute at the University of Michigan Business 
School, USA, CERGE-EI a The Ural State University 
 
Účastníci: 
Natalia DAVIDSON, CERGE-EI 
Elena KAZAKOVA, CERGE-EI 
Inna MALTSEVA, The Ural State University, Rusko 
Daniel MÜNICH, CERGE-EI 
Darja NESTEROVA, The Ural State University, Rusko 
José NOGUERA, CERGE-EI 
Irina TRETIAKOVA, CERGE-EI 
Viatcheslav VINOGRADOV, CERGE-EI 
Pavel YESIN, CERGE-EI 
 
I. Maltseva, D. Nesterova: Gender Differences in the Wage Effect of Job Mobility in 
Russia 
 
V. Vinogradov: Economic Consequences of HIV in Russia, Job-Worker Flows and 
Education-Specific Human Capital Mismatch in Russia and Central European Countries 
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E. Kazakova: Gender – Wage Differentials Across Regions of Russia 
 
P. Yesin: FDI, Import and the Market Structure  
 
J. Noguera: Is Barter in Russia a Hobson’s Choice? 
 
I. Tretiakova: Allocation of Time of Russian Married Women 
 
D. Münich: Wage Mobility and Inequality in the Czech Republic and Russia 
 
N. Davidson: Foreign Enterprises and Domestic Business in Russia 
 
Think Tank Partnership Program Workshop Sessions  
CERGE-EI, 5. – 7.srpna, 2003 
Organizátor:  Think Tank Partnership Program, Global Development Network, CERGE-
EI 
Finan ční zdroj:  Think Tank Partnership Program 
 
Think Tanks Partnerships Program společně s Global Development Network a CERGE-
EI sponzorovaly dva workshopy pro výzkumníky ve východní Evropě.  
 
5.-6.srpna: 
THE ART OF SUCCESSFUL GRANTWRITING  
Annette Brown, Randall K. Filer 
 
6.-7.srpna: 
ISSUES OF DATA ANALYSIS IN TRANSITION ECONOMIES 
Annette Brown, Randall K. Filer 
 
 
GDN RESEARCH COMPETITION III WORKSHOP 
CERGE–EI, 10. – 11.srpna, 2003 
Organizátor:  World Bank –GDN, Randall K. Filer 
Finan ční zdroj:  Global Development Network 
 
Již třetí rok spravuje společné pracoviště CERGE-EI granty, které poskytuje Global 
Development Network na podporu výzkumu v oblasti střední a východní Evropy na 
základě GDN Regional Research Competition. Během roku 2003 bylo financováno 33 
projektů. Integrální součástí jednoročního výzkumného cyklu je setkání během řešení 
grantů. Jednotliví řešitelé na něm prezentují pracovní verze projektů, mají možnost je 
prodiskutovat a získat zpětnou vazbu. Každý příspěvek má dva externí diskutující, 
jejichž kritické připomínky v této fázi zpracování umožňují řešitelským týmům zapracovat 
navrhované změny do závěrečné verze výstupu projektu. 
 
Účastníci: 
Nick ADNETT, Staffordshire University, Stoke-on-Trent, Velká Británie 
Lucian-Liviu ALBU, Institute of Economic Forecasting, Bukurešť, Rumunsko 
Paul ALIGICA, National School for Political Studies & Public Administration, Bukurešť, 
Rumunsko 
Peter BENCZÚR, Central European University, Budapešť, Maďarsko 
Erzsébet BUKODI, Hungarian Central Statistical Office, Budapešť, Maďarsko  
Martin CINCIBUCH, CERGE-EI & Česká národní banka, Česká republika 



 57 

Mark CHANDLER, EuroFaculty Vilnius Centre, Vilnius, Litva 
Liviu CHELCEA, The Humanist Foundation for Regional Development and Excellence, 
Bukurešť, Rumunsko  
Polona DOMADENIK, University of Ljubljana, Slovinsko 
Vjascheslav DOMBROVSKY, Baltic International Centre for Economic Policy Studies 
(BICEPS), Riga, Lotyšsko 
Petr DUCZYNSKI, University of Hradec Králove, Česká republika 
Jan FIDRMUC, ECARES, Université Libre de Bruxelles, Belgie 
Pal GASPAR, International Center for Economic Growth European Center, Maďarsko 
Silviya GERDZHIKOVA, University of Plovdiv "Paisiy Hilendarski", Bulharsko 
Mihails HAZANS, Baltic International Center for Economic Policy Studies (BICEPS), 
Riga, Lotyšsko 
Daniel HORN, National Institute for Public Education, Budapešť, Maďarsko 
Delia IONASCU, CERGE-EI, Copenhagen Business School, Dánsko 
Ella KÁLLAI, Alpha Bank, Bukurešť, Rumunsko 
Luboš KOMÁREK, Česká národní banka, Česká republika 
Lindita LATI, The Public-Private Finance Institute (PPFI), Tirana, Albánie 
Mircea MANIU, Asociatia IDEE, Babes-Bolyai University, Cluj-Napoca, Rumunsko 
Nikolay MARKOV, Center for Economic and Strategic Research, Sofia, Bulharsko 
Petr MATĚJŮ, Institut pro ekonomické a sociální analýzy (ISEA), Praha, Česká 
republika 
Maja MICEVSKA, Association for Socio-Economic Development, Skopje, Makedonie 
Vesselin MINTCHEV, Center for Comparative Studies, Sofie, Bulharsko 
Daniel MÜNICH, CERGE-EI  
José NOGUERA, CERGE-EI  
Francesco PASTORE, University of Naples II, Itálie 
Rafal PIWOWARSKI, Institute of Public Affairs, Varšava, Polsko 
Jiri PODPIERA, CERGE-EI & Česká národní banka, Česká republika 
Daniel POP, Civitas Foundation for Civil Society, Cluj-Napoca, Rumunsko 
Artur RADZIWILL, Center for Social and Economic Research (CASE), Varšava, Polsko 
Péter RÓBERT, TARKI, Budapešť, Maďarsko 
Matild SÁGI, TARKI, Budapešť, Maďarsko 
Ondrej SCHNEIDER, Fakulta sociálních věd, Univerzita Karlova v Praze, Česká  
republika 
Oleksandr STUPNYTSKYY, CERGE-EI 
Tihomira TRIFONOVA, Institute for Politics & Public Communications, Sofie, Bulharsko 
Juraj VALACHY, CERGE-EI 
Alf VANAGS, Baltic International Center for Economic Policy Studies (BICEPS), Riga, 
Lotyšsko 
Julia VARGA, Budapest University of Economic Sciences & Public Administration, 
Maďarsko 
Galina VERESHCHAGINA, CERGE-EI 
 
Diskutující: 
Radim BOHÁČEK, CERGE-EI 
Annette BROWN, BearingPoint, McLean, USA 
Edward CHRISTIE, Vienna Institute for International Economic Studies (WIIW), 
Rakousko 
Natalia DINELLO, Global Development Network (GDN), USA 
Libor DUŠEK, CERGE-EI 
Dirk ENGELMANN, CERGE-EI 
Randall K. FILER, CERGE-EI and The City University of New York, USA 
Ira GANG, Rutgers University, New Jersey, USA 
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Jan HANOUSEK, CERGE-EI 
Byeongju JEONG, CERGE-EI 
Štěpán JURAJDA, CERGE-EI 
Tomáš JELÍNEK, CERGE-EI 
Michal KEJAK, CERGE-EI 
Lubomír LÍZAL, CERGE-EI 
Mircea MANIU, Asociatia IDEE & Babes-Bolyai University, Cluj-Napoca, Rumunsko 
Filip PALDA, École nationale d'administration publique, Québec, Kanada 
Anders PAALZOW, Stockholm School of Economics, Riga, Lotyšsko 
Cynthia ROBERTS, Hunter College - CUNY, Columbia University, USA 
Sergey SLOBODYAN, CERGE-EI 
Waltraut URBAN, Vienna Institute for International Economic Studies (WIIW), Rakousko 
Viatcheslav VINOGRADOV, CERGE-EI 
Paul WACHTEL, Stern School of Business – New York University, USA 
Krešimir ŽIGIĆ, CERGE-EI 
 
GDN Regional Research Competition III  
Session I  
 
7. srpna: 
M. Chandler: The Education Policy Autonomy of Lithuanian Local Authorities  
Diskutující: C. Roberts, L., Dušek 
 
N. Adnett: Schooling in a High Unemployment Transition Economy: The Case of Kosova 
Diskutující: E. Christie, M. Maniu 
 
8 srpna: 
O. Stupnytskyy: Secondary Schools Efficiency in the Czech Republic 
Diskutující: A. Brown, F. Palda 
 
D. Horn: Cost Function Estimation in the Hungarian Public Education Sector 
Diskutující: A. Paalzow, L. Dušek 
 
P. Matějů: Cost-Sharing and Accessibility of Higher Education: Conflicting or Compatible 
Goals 
Diskutující: N. Adnett, R. Boháček 
 
J. Varga: Demand for and Labour Market Outcome of Higher Education in Hungary 
Discussant: R. K. Filer, E. Kállai 
 
P. Robert: Changes Over Time in Transition From School to Work in Hungary 
Diskutující: A. Paalzow, F. Palda 
 
E. Kállai: Input Efficiency in Publicly Provided Education: The Case of Romania 
Diskutující: I. Gang, M. Micevska 
 
F. Pastore: The Impact of Education and training Systems on the Labour Market 
Participation of Young People in CEE Economies: a Comparison with the EU 
Diskutující: N. Adnett, Š. Jurajda 
 
P. Aligica: Funding Systems and Institutional Structure and Performance in the Higher 
Education Reform Process: An Institutional Analysis 
Diskutující: C. Roberts, R. Boháček 
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9. srpna: 
M. Sagi: Is education a rationally chosen device for class reproduction? 
Diskutující: N. Dinello, V. Vinogradov 
 
R. Piwowarski: Factors Conditioning Educational Achievement 
Diskutující: R. K. Filer, Š. Jurajda 
 
E. Bukodi: Education, transition from school to work, and union formation in Hungary 
Diskutující: N. Adnett, F. Pastore 
 
S. Gerdzhikova: A Comparative Study of English Language Education in Bulgarian 
Primary Schools 
Diskutující: N. Dinello, P. Matějů 
 
GDN Regional Research Competition III  
Session II  
 
10. srpna 2003: 
L. Chelcea: 90% Off the Books: Corruption and the Informal Economy of Alcohol in 
Romania 
Diskutující: J. Hanousek, J. Noguera 
 
L. Lati: Ownership Structure Impact on Enterprise Behaviour - The Case of Albanian 
Privatised Enterprises 
Diskutující: E. Christie, L. Lízal 
 
A. Vanags, V. Dombrovsky: Contract Enforcement and Enterprise Behavior: Theory and 
Evidence from the Baltic States 
Diskutující: A. Brown, D. Engelmann 
 
O. Schneider: Czech Pension System Reform Based on Complemental Conversion 
Diskutující: I. Gang, A. Vanags 
 
A. Radziwill: Transparency in Monetary policy in EU Accession Countries: Emperical 
Investigation 
Diskutující: W. Urban, B. Jeong 
 
K. Žigić, D. Ionascu: The Impact of Tariff Protection on FDI in Developing and Transition 
Countries: Is the Tariff Jumping Argument Working for these Countries? 
Diskutující: W. Urban, A. Razdiwill 
 
T. Trifonova: The Reform Process: How Cultural Organizations Have Adapted to the 
Changed Circumstances 
Diskutující: C. Roberts, N. Dinello 
 
L. L. Albu: Tax Evasion, Underground Economy and Fiscal Policies in Candidate 
Countries 
Diskutující: E. Christie, J. Hanousek 
 
M. Micevska: Labor Market and Social Policies in Macedonia 
Diskutující: A. Brown, T. Jelínek 
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P. Duczynski: Fundamental Aspects of Net External Assets 
Diskutující: P. Wachtel, S. Slobodyan 
 
M. Hazans: Commuting in the Baltic Labor markets: Patterns, Determinants, Individual 
and Social Gains 
Diskutující: R. K. Filer, D. Münich 
 
11. srpna 2003: 
J. Fidrmuc: Explaining the Dynamics of Institutional Change. Policy Choices and 
Economic Outcomes During Post-Communist Transition 
Diskutující: C. Roberts. K. Žigić 
 
M. Cincibuch, J. Podpiera: Assessing Real Appreciation in EU Accession Candidates: 
Measurement of Sectoral Real Exchange Rates Disparities 
Diskutující: P. Wachtel, F. Palda 
 
J. Valachy: Exchange Rate Stability of the EMS and CE Countries: Comparative Study 
Diskutující: W. Urban, S. Slobodyan 
 
J. Noguera: Policy Management, Welfare and Barter in Russia 
Diskutující: I. Gang, J. Fidrmuc 
 
L. Komárek: The Currency Substitution in Transition 
Diskutující: P. Wachtel, M. Kejak 
 
D. Pop: The Effect of Uneven Development on the Ethnic Composition of Ethnically 
Mixed Regions 
Diskutující: E. Kállai, V. Vinogradov 
 
V. Mintchev: Estimating Potential Emigration from Bulgaria: The Case of an EU 
Candidate Country" 
Diskutující: W. Urban, D. Münich 
 
N. Markov: Market Structure and Firms Pricing Behavior (A Comparative Analysis of 
Bulgarian and Hungarian Manufacturing Firms) 
Diskutující: E. Christie, L. Lízal 
 
P. Benczur: Economic Fluctuations in Central and Eastern Europe 
Diskutující: P. Wachtel, M. Kejak 
 
G. Vereshchagina: Education, Wage Dispersion, and Unemployment 
Diskutující: I. Gang, D. Engelmann 
 
D. Münich: Impact of Schooling Reform on Enrolment, Quality, and Inequlities of 
Graduates: New Evidence from the Czech Republic 
Diskutující: A. Brown, M. Chandler 
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STATE-OWNED ENTERPRISE REFORM IN CHINA  
CONFERENCE 
CERGE-EI, 22. září, 2003 
Organizátor:  Světová banka, CERGE-EI 
Finanan ční zdroj:  Světová banka 
 
V září 2003 se na půdě CERGE-EI uskutečnila konference s názvem State-Owned 
Enterprise Reform in China, oragnizovaná ve spolupráci se Světovou bankou. 
Prezentace přednesli odborníci ze Světové banky, ze Sloan School at the 
Massachusetts Institute of Technology (MIT), Herriot-Watt University v Edinburghu a z 
CERGE-EI. 
 
Participants: 
Harry BROADMAN, World Bank, USA 
Stijn CLAESSENS, University of Amsterdam, Nizozemsko 
Jacek CUKROWSKI, Center for Social and Economic Research (CASE), Polsko 
Laszlo HALPERN, Hungarian Academy of Sciences, Budapešť, Maďarsko 
Jan HANOUSEK, CERGE-EI 
Yasheng HUANG, Sloan School of Management, Cambridge, USA 
Lubomír LÍZAL, CERGE-EI 
Kaoru NABESHIMA, Světová banka, USA 
Dwight PERKINS, Světová banka, USA 
Lei PINGJING, National Bureau of Statistics, Čína 
Mark SCHAFFER, Heriot-Watt University, Edinburgh, Velká Británie 
Ed STEINFELD, Sloan School of Management, Cambridge, USA 
Ksenia YUDAEVA, Center for Economic and Financial Research (CEFIR), Rusko 
Yang YUMIN, National Bureau of Statistics, Čína 
Shahid YUSUF, Světová banka, USA 
 
Diskuse u kulatého stolu v roce 2003  
 
Organizátorem Round Table Discussion Series je Nadace CERGE-EI společně se 
sponzory instituce. Cílem diskusí je prezentovat nejnovější ekonomický výzkum širší 
veřejnosti. Tato setkání jsou organizována v neformálním prostředí pro relativně malý 
počet osob (členy Nadace nebo přátele CERGE-EI). Prezentována jsou aktuální témata 
ekonomického výzkumu s následnou diskusí. Tímto způsobem chce CERGE-EI 
především vyjádřit své poděkování současným sponzorům a zároveň se snaží v 
příjemném a přátelském prostředí navázat spolupráci se sponzory potenciálními a 
přesvědčit je o užitečnosti a nutnosti existence takové instituce, jakou je CERGE-EI. 
 
14. ledna 2003: Dr. Štěpán Jurajda: Gender Wage Gap and Segregation  
Dr. Jurajda ve své přednášce seznámil účastníky s výsledky svého výzkumu 
zabývajícího se rozdíly v platech u mužů a žen a segregací žen do hůře placených 
zaměstnání a k firmám nabízejícím nižší mzdy. Důkazy z Česka a Slovenska naznačují, 
že přibližně dvě třetiny rozdílu mezi průměrnými platy mužů a žen se vyskytují v rámci 
stejného zaměstnání u jedné firmy. Studium struktury rozdílů mezi platy mužů a žen v 
Německu ukázalo, že převážně ženská zaměstnání mají ve Spolkové republice vyšší 
mzdy, na rozdíl od Spojených států nebo střední Evropy. 
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3. března 2003: Prof. Jan Švejnar: Economics Prospects for Enlarged Europe  
Diskuse vedená prof. Švejnarem, předsedou Výkonného a dozorčího výboru a CERGE-
EI a ředitelem William Davidson Institute na University of Michigan Business School, se 
zúčastnili významné osobnosti podnikatelské sféry a sympatizanti CERGE-EI (například 
reprezentanti z Konrad Adenauer Stiftung, Siemens, Patria Finance, Deloitte & Touche, 
České spořitelny, American Chamber of Commerce). 
 
15. dubna 2003: Prof. Randall K. Filer: Responses of Private and Public Schools to 
Competitive State Funding in the Czech Republic  
Pátou z řady diskusí u kulatého stolu v akademickém roce 2002/2003 zabývající se 
problémy soukromého a státního školství, vedl prof. Randall K. Filer, president americké 
nadace CERGE-EI Foundation a profesor na  Hunter College a the Graduate Center, 
City University of New York. 
 
28. května 2003: Prof. Jan Švejnar: Too Big to Ignore: Where Is the Engine of 
Growth in the World Economy? 
Poslední diskusi u kulatého stolu v akademickém roce 2002/2003 vedl prof. Švejnar, 
předseda Výkonného a dozorčího výboru CERGE-EI a ředitel William Davidson Institute 
na University of Michigan Business School. 
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8.1.1. Speciální workshopy v rámci doktorského studia 
 
Dissertation Workshop 
 
27. května:  
 
Vítězslav BABICKÝ 
Attitudes to Risk and Fairness: How They Are Related and How They Evolved-
Theoretical and Experimental Studies 
 
Anu KOVAŘÍKOVÁ ARRO 
The Effect of Globalization Under Labor Market Distortions 
 
Anton TYUTIN 
Models of Strategic Learning and Categorization: Theory and Evidence 
 
Dmitri RYVKINE 
Incomplete and Noisy Tournaments: A theoretical Exploration 
 
Zuzana BUDÍNOVÁ 
Can You Afford To Be Different from Us? (Theories of Phase Transition and Their 
Applications in Economics) 
 
28. května:  
 
Olga KETKINA 
Marriage Decision of Young Women in Russia 
 
Otar GORGODZE 
Essays on Private Capital Flows 
 
Bohdan VANĚK 
Optimal Hierarchy Structure in Public Administration 
 
Pavel YESIN 
FDI, Import and the Market Structure of the Host Country: A Comparative Analysis of 
Russia and the Czech Republic 
 
29.kětna: 
 
Jiří STŘELICKÝ 
Compatibility under Network Effect 
 
Jiří PODPIERA 
Essays on Monetary Policy Transition 
 
Ian BABETSKII 
Essays on Transition and Convergence 
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Vladimír KOSMATA 
Speculative Behavior under Incomplete and Asymmetric Information 
 
Anca PRUTEANU 
Essays on the Role of Banks in the Czech Monetary Policy Transmission Mechanism 
 
Dissertation Proposal Workshop 
 
24. listopadu 
 
Zuzana FUNGÁČOVÁ 
Mass Privatization and Capital Market Creation: Evidence from Transition Economies 
 
Elena ORAVCOVÁ 
Essays on the Development of Institutional Investing in The Czech Republic 
 
Martin VOJTEK 
Essays on Interest Rates and Credit Risk 
 
Eugen KOVÁČ 
Tying by a Non-Monopolist 
 
Ainura UZAGALIEVA 
Essays on CIS Economies: The United Economic Area and "Sovereign" Peripheries 
 
Elena NIKITOCHKINA 
The Determinants of Health Outcomes in Russia: The Role of Government Intervention 
 
25. listopadu:  
 
Ekaterina GOLDFAIN 
Essays in Corporate Finance 
 
Ondřej VYCHODIL 
Corporate Governance in Transition - Evolution Matters 
 
Peter TÓTH 
Investment, Credit Rationing and Capital Structure 
 
Martin FUKAČ 
A Monetary Policy Evaluation in the Small Structural Model with Demand for Monetary 
Aggregates 
 
Peter KOŠINÁR 
Welfare Implications of the European Labor Market Participation: Accessing Countries' 
Perspektive and Optimal Policies 
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26. listopadu 
 
František BRÁZDIK 
Essays on Shocks in Economy 
 
Elena KAZAKOVÁ 
The Gender Wage Gap in Russia 
 
Ondřej KNOT 
Organization of the Judiciary and Its Performance 
 
Ondřej RYDVAL 
The Impact of Financial Incentives on Task Performance: The Role of Cognitive Abilities 
& Intrinsic Motivation 
 
Teodora PALIGOROVA 
The Role of Boards of Directors in Corporate Governance Structures: Theoretical and 
Empirical Exploration 
 
Katarína SVÍTKOVÁ 
Why do Foundations Exist? A Theoretical and Empirical Study of Their Role in the 
Czech and Slovak Republic 
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8.2. Výzkumné seminá ře organizované ve spolupráci CERGE a NHÚ AV ČR 
 
Pravidelné výzkumné semináře jsou určeny k prezentaci aktuálních výsledků výzkumu a 
umožňují též prezentaci zahraničních návštěvníků CERGE UK a NHÚ AV ČR. 
Studentům poskytují možnost sledovat současné trendy ekonomického výzkumu a 
navázat kontakty s významnými odborníky. 
 
16. ledna: Dirk Engelmann 

CERGE-EI 
Bidding Behavior in Multi-Unit Auctions — An Experimental Investigation 
and some Theoretical Insights.  

 
20. ledna: Pavel Čížek 

Humboldt University, Berlín, SRN 
Robust Estimation in Presence of Discrete Explanatory Variables 

 
23. ledna: Kjetil Storesletten 

Institute for International Economic Studies, Stockholm University, 
Švédsko 
From Wage to Consumption Inequality: A Quantitative Analysis.  

 
27. ledna: Andrew Austin 

CERGE-EI 
What Students Expect and What They See: Ideology, Identity and the 
Double Auction Classroom Experiment 

 
30. ledna: Petr Zemčík 

Southern Illinois University Carbondale, USA 
Can Beta-Pricing Models Explain Performance Differences Among 
Assets? 

 
6. února: Frank Schmid 

Federal Reserve Bank of St. Louis, USA a CERGE-EI 
Class Struggle Inside the Firm? A Study of German Codetermination.  

 
10. února: Grzegorz Pawlina 

Tilburg University, Nizozemsko 
Underinvestment, Capital Structure and Strategic Debt Restructuring 

 
13. února: Peter Neary 

University College Dublin, Irsko 
Globalisation and Market Structure 

 
14. února: Alexander Karaivanov 

The University of Chicago, USA 
Financial Contracts and Occupational Choice 

 
17. února: James Mirrlees 

University of Cambridge, Velká Británie 
MondayOptimal (negative) Taxation of Low Incomes 
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20. února: Colin F. Camerer 

California Institute of Technology, Pasadena, USA 
A Cognitive Hierarchy Model of Thinking in One-shot Games  

 
24.února: Thomas Bauer 

IZA (Institut zur Zukunft der Arbeit), Bonn, SRN 
Flexible Workplace Practices and Labor Productivity 

 
25. února: Libor Dušek 

The University of Chicago, USA 
Do Governments Grow When They Become More Efficient? 
 Evidence from Tax Withholding 

 
27.února: Nobuhiro Kiyotaki 

London School of Economics, Velká Británie 
Liquidity, Business Cycles, and Monetary Policy 

 
10. března: Milan Horniaček 

Slovak University of Technology, Bratislava, Slovensko 
(In)Efficiency of Negotiated Contracts 

 
13. března: David DeJong 

University of Pittsburgh, USA 
Self-Control Preferences and the Volatility of Stock  
Prices 

 
17. března: Radosveta Ivanova-Stenzel 

Humboldt University, Berlin, SRN 
Bidder Preferences among Auction Institutions 

 
20. března: Dirk Niepelt 

Institute for International Economic Studies,  
Stockholm University, Švédsko 
Insuring Investment-Based Social Security 

 
21. března: Krassimir Kostov 

University at Buffalo, The State University of New York, USA 
Risk and the Valuation of Real Estate 
 

24. března: Paul Geroski 
London Business School, Velká Británie 
What, if Anything, Have we Learned from the Microsoft Trial? 

 
27. března: Rachel Ngai 

London School of Economics, Velká Británie 
Public Enterprises and Labour Market Performance 

 
31. března: Frank Westerhoff 

University of Osnabrück, SRN 
Multi-Asset Market Dynamics 
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3. dubna: Michele Boldrin 

University of Minnesota, USA 
Perfectly Competitive Innovation 

 
7. dubna: Simon Gaechter 

University of St. Gallen, Švýcarsko 
Understanding Determinants of Social Capital: Trust, Cooperation, and 
Informal Sanctions in a Cross-Societal Perspective 

 
10. dubna: Nicholaas Vriend 

Queen Mary University of London, Velká Británie 
Schelling's Spatial Proximity Model of Segregation Revisited 

 
17. dubna: Rowena Pecchenino 

Michigan State University, USA 
Crony Capitalism and Financial System Stability 

 
5. června: Max Gillman 

Central European University, Budapest, Maďarsko 
The Demand for Bank Reserves and Other Monetary Aggregates 

 
9. června: Ramon Marimon 

Universitat Pompeu Fabra, Barcelona, Španělsko 
Aggregate Consequences of Limited Contract Enforceability 

 
11. června: Donald C. Keenan 

Terry College of Business at the University of Georgia, USA a CERGE-EI 
Intensity-Based Mortgage Valuations 

 
18. září: Juergen Eichberger 

Ruprecht-Karls University of Heidelberg, SRN 
Choice under Uncertainty with the Best and Worst in Mind: Neo-additive 
Capacities 

 
22. září: Doug Joines 

Marshall School of Business, University of Southern California, USA 
The Role of Debt in Financing the Transition to Privatized Social Security:  
Are Pareto Improvements Possible? 

 
25. září: Jean-Charles Rochet 

IDEI (Institut D'Economie Industrielle), Universite des Sciences Sociales, 
Toulouse, Francie 
Tying in Two-Sided Markets and The Impact of the Honor All Cards Rule 

 
2. října: Philippe Jehiel 

Ecole Nationale des Ponts et Chaussees, Francie 
Valuation Equilibrium 

 
9. října: Jan Hanousek 

CERGE-EI 
Mission Impossible III: Measuring the Informal Sector in a Transition 
Economy using Macro Methods 
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13. října: Franck Portier 

GREMAQ-IDEI-LEERNA, Universite des Sciences Sociales, Toulouse, 
Francie 
Stock Prices, News and Economic Fluctuations 

 
16. října: Krishna Ladha 

New York University, USA 
Kleisthenes and the Ascent of Democracy 

 
20. října: Jan Kmenta 

University of Michigan, Ann Arbor, USA 
Econometrics and Economic Theory in the Past and at Present 

 
23. října: Hubert Kempf 

University of Sorbonna, Paris, Francie 
Coalitions and Growth Clubs 

 
27. října: Jean Tirole 

(Institut D'Economie Industrielle), Universite des Sciences Sociales, 
Toulouse, Francie 
Incentives and Prosocial Behavior 

 
30. října: Henry Farber 

Princeton University, USA 
Is Tomorrow Another Day? The Labor Supply of New York City Cab 
Drivers 

 
3. listopadu: David Domeij 

Stockholm School of Economics, Švédsko 
Population Aging and International Capital Flows 

 
24. listopadu: Jean-Pierre Danthine 

University of Lausanne, Švýcarsko 
The Macroeconomics of Delegated Management 

 
27. listopadu: Stijn Claessens 

University of Amsterdam, Nizozemsko 
Accessing International Equity Markets: What Firms from Which 
Countries Go Abroad? 

 
1. prosince: Evren Ors 

HEC School of Management, Jouy-En-Josas Cedex, Francie 
The Role of Advertising in Commercial Banking 

 
4. prosince: Christian Dustmann 

University College London, Velká Británie 
Training and Unions 

 
5. prosince: Chris Telmer 

Carnegie Mellon University, Španělsko 
Demographic Variation, Capital Accumulation and Asset Prices 
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8.2.1. Seminá ře řady "Brown Bag Seminars" 
 
Na těchto seminářích mají učitelé a studenti doktorského studia možnost prezentovat 
předběžné výsledky svého výzkumu. Semináře obvykle začínají v pátek v poledne a čas 
je vyhrazen rovněž pro diskusi a zpětnou vazbu po prezentaci. 
 
 
24. ledna:  Bruno Wertlen 

Multi-Product Price Competition in the Hotelling Model: How to 
Make a Bundle. 

 
31. ledna:  Jan Brůha 

Externalities, Economic Fluctuations and Economic Policy 
 
14. února:  Martin Fukač 

Risk Aversion and the Speed of Convergence in the Neoclassical 
Growth Model  

 
21. února:  Narcisa Kadlčáková  

Subsidies, Protection and the Competitiveness of Emerging 
Industries: An Interest Group Approach 

 
28. února:  Ian Babetskii 

EU Enlargement and Endogeneity of the Optimal Currency Area 
Theory: Evidence from the CEECs 

 
11. března:  Vítězslav Babický  

How to Become a Good Economist 
 
26. září:   Dirk Engelmann  

The False Consensus Effect: Deconstruction and Reconstruction 
of a Belief Anomaly 

 
10. října:  Pavlo Blavatskyy  

Content-Dependent Preferences in Choice Under Risk. Part Two: 
Axiomization 

 
17. října:  Otar Gorgodze 

Banks, Venture Capitalist, Economic Growth 
 

24. října:  Andreas Ortmann  
Auction Fever?!!! An Experimental Exploration. 

 
14. listopadu:  Andrew Austin  

Provincial Interests and Political Integration:Voting in the French 
Maastricht Referendum 

 
28. listopadu:  Andrei Medvedev 

Efficiency Defense in Merger Regulation 
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8.3. Přednášky a diskuse po řádané p ři zvláštních p říležitostech 
 
Návšt ěva Craiga R. Stapletona a Gerarda Ryana 
 
Craig R. Stapleton, velvyslanec USA v České republice a Gerard Ryan, generální ředitel 
GE Capital Bank, navštívili CERGE-EI dne 6. března 2003, aby se lépe seznámili s 
pracovištěm. Po přivítání prof. Janem Švejnarem a ředitelem NHÚ Janem Hanouskem 
následovala prohlídka historických prostor NHÚ a poté diskuse s tvůrčími pracovníky 
CERGE-EI a doktorandy. 
 
Current Issues in Euro-American Relations  
 
Velmi významnou událostí byla návštěva Madeleine Albright , bývalé velvyslankyně 
USA v Organizaci spojených národů a ministryní zahraničí Spojených států amerických, 
21. října 2003. Diskusi o současných euro-amerických vztazích, kterou organizovala 
New York University in Prague spolu s CERGE-EI, moderoval Michael Žantovský, 
bývalý velvyslanec České republiky ve Spojených státech. Pozváno bylo 80 účastníků. 
 
 
Přednášky po řádané pro skupiny externích návšt ěvníků 
 
7. ledna 2003: The University of Delaware 

Doc. Evžen Kočenda se setkal se skupinou studentů ekonomie a přednášel o 
ekonomickém vývoji v České republice. 

 
12. února 2003: The City of Leicester School 

Juraj Valachy přednášel 15 studentům z Velké Británie na téma vstupu České 
republiky do EU v roce 2004. 

 
13. března 2003: The Moravian College, Bethlehem, Pennsylvania, USA 

Juraj Valachy přednášel 25 studentům ekonomie ze Spojených států o 
ekonomickém vývoji České republiky za posledních 13 let. 

 
Další přednášky shrnující vývoj české ekonomiky v minulém desetiletí byly uskutečněny 
pro skupiny studentů z těchto britských škol:  
 
Forest School 
Longsands 
Mayflower County High School 
Monkton Combe School 
Peterborough Regional College 
Prince Henry's High School 
St. Martins School 
Wood Green School 
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9. Plnění dlouhodobého zám ěru pracovišt ě 
 

Na úseku vědecko–výzkumné činnosti se CERGE soustředilo na následující tři 
nosné okruhy problémů: 
 a) Základní ekonomický výzkum metodologického charakteru, zejména v oblasti 
teoretických makroekonomických a mikroekonomických modelů. Metodologický přístup 
je dále rozvíjen v oblasti institucionální ekonomie, nových ekonometrických postupů,  
aplikací teorie her a experimentální ekonomie. 
 b) Problematika ekonomické integrace s důrazem na rozvoj evropské integrace, 
zejména otázky nákladů a výnosů rozšíření, institucionálních reforem v Evropské unii, 
konvergence, monetární integrace, mezinárodních financí a mezinárodního obchodu a 
veřejné ekonomie. 
 c) Problematika ekonomické transformace, teoretické a empirické výzkumy 
zahrnující ekonomiku transformace, restrukturalizaci na mikroekonomické úrovni, 
bankovnictví a kapitálový trh, ekonomiku práce, zdravotnictví a školství, ekonomii státní 
správy, veřejné finance a politickou ekonomii transformace, ekonomii životního 
prostředí, ekonomii stínové ekonomiky atd. 
 

 Všechny tyto záměry jsou podpořeny výzkumnými granty domácích a 
zahraničních grantových agentur a dohodami o mezinárodní spolupráci. Problematika 
evropské integrace byla zařazena jako dlouhodobý výzkumný záměr pracoviště do 
programu MŠMT. CERGE také podalo ve spolupráci s mnoha zahraničními pracovišti 
několik projektů různého typu v rámci 6. rámcového programu. Zatím jsme nebyli 
úspěšní, ale další předložené projekty čekají na posouzení. Dizertační práce studentů 
CERGE jsou napojeny na jednotlivé výzkumné programy a intenzivní výzkumné aktivity 
jsou těsně propojeny s programem doktorského studia. Hlavním cílem zůstává 
prezentace vědecko-výzkumné činnosti v kvalitních zahraničních časopisech a na 
prestižních konferencích. Snahou našeho pracoviště je také podílet se na popularizaci 
vědy mezi širokou veřejností a na porozumění širších ekonomických souvislostí. K tomu 
přispívají četná vystoupení v médiích, celá řada článků v denním tisku a v pravidelných 
periodikách typu Ekonom, MF Dnes, Lidové noviny, Respekt, zabývajících se 
ekonomickou problematikou. Pravidelně připravujeme vydání brožury „Czech Republic“, 
která vyšla ve velkém nákladu (loni 11000 výtisků),  je distribuována Ministerstvem 
zahraničních věcí a je volně přístupná na internetu. 
 

 Na úseku pedagogické práce je dlouhodobým záměrem pracoviště rozvíjet 
program doktorského studia ekonomie (anglosaský model), vycházející ze zkušeností 
nejlepších severoamerických a západoevropských programů. Program je postupně 
inovován a doplňován: v minulých letech šlo zejména o rozšíření předmětu Ekonomická 
transformace o výrazný oddíl Evropské integrace (a jeho propojení s dalšími obory 
zejména s obory Veřejné finance a Mezinárodní obchod) ve druhém ročníku studia. 
Také byla rozšířena nabídka pokročilých kurzů ve druhém ročníku v oblasti 
makroekonomické teorie a monetární ekonomie. Ekonomická  problematika evropské 
integrace je rozvíjena ve spolupráci s partnerskými institucemi v zahraničí. Jmenujme 
zejména Humboldt University, Berlín, ECARES – Free University Brusel, London School 
of Economics, Center for Social and Economic Research, Varšava, Stockholm School of 
Economics. V současnosti pokračuje zapojení doktorandů do celé řady výzkumných 
grantů (např. Světové banky, apod.), které rozvíjejí okruh problémů studovaných v rámci 
oborů souvisejících s evropskou integrací a s procesem ekonomické transformace v 
přidružených zemích. 
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10. Hodnocení činnosti 
10.1. Vnit řní a vn ější hodnocení CERGE 
 

CERGE po řadu let velmi úzce spolupracuje s Národohospodářským ústavem AV 
ČR. Tato spolupráce vyústila v roce 1999 v uzavření dohody o společném pracovišti 
CERGE–EI. V oblasti výzkumu vzniká převážná většina významných vědeckých 
výsledků v rámci společného pracoviště CERGE–EI. Rovněž doktorský studijní program 
ekonomické teorie je  uskutečňován oběma pracovišti společně. V loňském roce 
úspěšně ukončilo studium 6 absolventů.  
 

Již řadu let se CERGE díky svému renomé nezávislého ekonomického pracoviště 
významně podílí na přípravě celé řady různých zpráv a misí mezinárodních organizací 
typu Světové banky a její výzkumné sítě (Global Development Network), Mezinárodního 
měnového fondu, OECD, EBRD, atp.  
 

Od roku 2002 CERGE-EI využívá tříletý grant Světové banky k vylepšení 
některých aspektů doktorského studijního programu. Tento grant podporuje nejen 
hostující profesory, ale také program distančního vzdělávání, který připravuje pro náš 
doktorský studijní program studenty z méně rozvinutých regionů, a rovněž zvyšuje 
podporu výuky a ostatních služeb pro přijaté studenty. 
 

Pravidelné roční interní hodnocení CERGE je prováděno v rámci společného 
pracoviště Výkonným a dozorčím výborem CERGE–EI, jenž je složen z významných 
zahraničních ekonomů.  
 

V loňském roce prošel úspěšně Beyongu Jeong šestiletou evaluací, která jak 
procesem tak svým výsledkem, odpovídá evaluaci Associaté professor na zahraničních 
univerzitách. B. Jeong byl také jmenován do Výkonného a dozorčího výboru. 
 
 
10.2. Hodnocení studenty 
 

Studenti se na konci každého semestru vyjadřují v anonymním podrobném šetření 
k úrovni jednotlivých kurzů, výkladu a dostupnosti studijních materiálů. K výsledkům 
hodnocení se přihlíží při hodnocení pedagogické činnosti a při přípravě následného 
akademického roku. 
 

Studenty nejlépe hodnocenému přednášejícímu je každoročně udělována cena 
Švejnar-Terrell Best Teacher Prize. V akademickém roce 2002/2003 získal tuto cenu, 
kterou založili a finančně dotovali Jan Švejnar a Katherine Terrell, Viatcheslav 
Vinogradov, Ph.D. 
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10.3. Kontrolní činnost pracovišt ě 
 

Na podzim roku  2003 provedla firma HZ Praha, spol. s.r.o., Member of PKF World 
Wide Audit účetnictví CERGE. Auditorská firma dospěla k závěru, že účetní uzávěrka ve 
všech podstatných aspektech věrně zobrazuje majetek, závazky a vlastní zdroje krytí 
stálých a oběžných aktiv CERGE k 31. prosinci 2002 v souladu se zákony a účetními 
předpisy platnými v České republice. 
 

V roce 2003 nebyla vedení pracoviště předložena žádná písemná stížnost a 
nebyla nabídnuta žádná informace dle zákona o svobodném přístupu k informacím. 
 


